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1. Общие положения 

 

1.1. Положение об организации научно-исследовательской работе студентов (далее –  

Положение) регулирует вопросы организации и проведения научно-исследовательской работы 

студентов. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим 

законодательством в области образования, Уставом Автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования «Сибирский институт бизнеса и 

информационных технологий» (далее – Институт). 

1.2. Научно-исследовательская работа студентов (далее – НИРС) –  это деятельность 

студентов, направленная на получение и применение новых знаний, в том числе 

фундаментальные, прикладные и поисковые научные исследования. 

1.3. НИРС входит в число приоритетных задач Института, решаемых на базе единства 

учебного и научно-исследовательского процессов, и является неотъемлемой частью подготовки 

бакалавров и магистров, способных творчески решать профессиональные и практические 

вопросы. 

14. НИРС осуществляется в соответствии с современными требованиями 

совершенствования образовательного процесса, базируется на многолетнем опыте 

отечественной и зарубежной науки. 

 

2. Основные понятия, применяемые в настоящем Положении 

 

Фундаментальные научные исследования – экспериментальная или теоретическая 

деятельность, направленная на получение новых знаний об основных закономерностях 

строения, функционирования и развития человека, общества, окружающей среды.  

Прикладные научные исследования – исследования, направленные преимущественно на 

применение новых знаний для достижения практических целей и решения конкретных задач. 

Поисковые научные исследования – исследования, направленные на получение новых 

знаний в целях их последующего практического применения (ориентированные научные 

исследования) и (или) на применение новых знаний (прикладные научные исследования) и 

проводимые путем выполнения научно-исследовательских работ. 

Научный и (или) научно-технический результат – продукт научной и (или) научно-

технической деятельности, содержащий новые знания или решения и зафиксированный на 

любом информационном носителе. 

Гранты – денежные и иные средства, передаваемые безвозмездно и безвозвратно 

гражданами и юридическими лицами, в том числе иностранными гражданами и иностранными 

юридическими лицами, а также международными организациями, получившими право на 

предоставление грантов на территории Российской Федерации в установленном 

Правительством Российской Федерации порядке, на осуществление конкретных научных, 

научно-технических программ и проектов, инновационных проектов, проведение конкретных 

научных исследований на условиях, предусмотренных грантодателями. 

Научное общество молодых ученых и студентов (далее – НОМУС) – добровольное 

общество, объединяющее обучающихся и молодых ученых Института, активно занимающихся 

научно-исследовательской работой. 

Студенческий научный кружок (далее – СНК) – одна из форм научной деятельности 

обучающихся Института, направленная на формирование научного потенциала и навыка 

научно-исследовательской работы в свободное от учебы время. 

Научно-педагогический работник – работник, занятый научной и (или) педагогической 

деятельностью (далее – НПР) в образовательной организации высшего образования. 
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3. Цель и задачи НИРС 

 

3.1. Целью организации и развития системы НИРС Института является повышение 

качества подготовки квалифицированных специалистов и развитие научных школ Института, 

развитие научного потенциала студентов, их творческих способностей, самостоятельности, 

инициативы в учебе и будущей практической деятельности, воспитание творческого отношения 

студентов к своей будущей профессии через исследовательскую деятельность, содействие 

развитию личностных и профессиональных качеств будущих бакалавров и магистров. 

3.2. Задачи НИРС: 

– организовывать освоение студентами различных методов, приемов и навыков 

выполнения научно-исследовательской работы; 

– повышать мотивацию студентов к более углубленному и творческому освоению 

учебного материала через участие в научно-исследовательской работе; 

– обучать студентов методике самостоятельного решения научных проблем, навыкам 

научного познания и работы в исследовательских коллективах; 

– содействовать качественному профессиональному отбору наиболее способных 

студентов для участия их в научных мероприятиях Института и внешних научных 

мероприятиях,  

– внедрять в практику научной и педагогической деятельности результатов научной 

работы студентов. 

 

4. Организация и управление НИРС 

 

4.1. Организация НИРС в Институте основывается на следующих принципах: 

– взаимосвязь и единство образовательного и научно-исследовательского процесса; 

– единство теоретического и практического обучения в области НИРС; 

– получение конкретных научных результатов, воплощенных в самостоятельные научные 

работы, статьи, свидетельства, патенты и т.д.; 

– непрерывность участия студентов в научно-исследовательской работе в течение всего 

периода обучения с учетом профессиональной подготовки; 

– последовательность в освоении методов, средств и приемов выполнения научных 

исследований в соответствии с основными образовательными программами и стадиями 

образовательного процесса; 

– преемственность научно-исследовательской работы по курсам и уровням обучения с 

усложнением методов и форм научной работы студентов. 

4.2. Основными направлениями НИРС Института являются: 

– ознакомление обучающихся с основными направлениями научных исследований 

Института, их принципами, достижениями НПР и т.д.; 

– организация участия обучающихся в деятельности СНК, НОМУС; 

– организация участия обучающихся в научных волонтерских проектах, научных 

мероприятиях разного уровня; 

– организация участия обучающихся в грантовых конкурсах научных исследований и 

социальных проектов; 

– организация публикации результатов НИРС в научных изданиях Института; 

– обеспечение преемственности НИРС при реализации образовательных программ на 

разных уровнях высшего образования. 

4.3. Видами НИРС в Институте являются НИРС, включенная в учебный процесс, и 

НИРС, дополняющая учебный процесс. 

4.4. Организация НИРС, включенной в учебный процесс, осуществляется в соответствии 
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с федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования 

уровня высшего образования – магистратура и соответствующими образовательными 

программами, а также Положением об организации и осуществлении образовательной 

деятельности в Сибирском институте бизнеса и информационных технологий. 

4.5. Научно-исследовательская работа, дополняющая учебный процесс, имеет своей 

целью индивидуализацию процесса обучения посредством выполнения студентами НИР в 

дополнение к основному учебному процессу и формирование у них углубленного уровня 

установленных федеральными государственными образовательными стандартами компетенций. 

НИРС, дополняющая учебный процесс, предусматривает самостоятельную работу 

студентов вне рамок основной образовательной программы соответствующего уровня высшего 

образования и способствует наиболее полному освоению методов и специфики научно-

исследовательской работы. 

НИРС, дополняющая учебный процесс, осуществляется в следующих формах: 

– участие в работе СНК; 

– участие в деятельности НОМУС; 

– участие в внутривузовских, межвузовских, региональных, всероссийских и 

международных научных конференциях, семинарах, дискуссиях, круглых столах, научных 

конкурсах, олимпиадах и других научных мероприятиях; 

– участие в грантовых конкурсах; 

– участие в научных волонтерских проектах; 

– публикация результатов НИРС в научных изданиях Института. 

4.6. Организацию НИРС Института обеспечивают проректор по научной работе и 

научные сотрудники, руководители основных профессиональных образовательных программ, 

руководители СНК, НПР Института, Научное общество молодых ученых и студентов. 

Функциональные обязанности каждого структурного подразделения, включенного в 

процесс выполнения НИРС, определяются с учетом круга их специальных полномочий, а также 

выполнения текущих и перспективных задач НИРС. 

4.7. Общая координация и комплексное планирование НИРС возложены на проректора 

по научной работе и научных сотрудников. Общеакадемическое комплексное планирование 

НИРС осуществляется с учетом состояния и тенденций развития образования и науки, а также 

требований законодательства в сфере профессиональной деятельности, осуществляемой 

обучающимися по реализуемым Институтом образовательным программам. 

Проректор по научной работе, научные сотрудники Института, Научное общество 

молодых ученых и студентов, НПР Института содействуют обеспечению участия студентов в 

научных мероприятиях — внутривузовских, межвузовских и международных конференциях, 

семинарах, круглых столах, конкурсах, олимпиадах и других научных мероприятиях. 

4.8. Непосредственной реализацией НИРС занимаются НПР Института. 

НПР Института обязаны обеспечить возможность последовательного развития каждого 

студента в течение всего периода обучения в рамках соответствующей научной школы с целью 

развития научного потенциала Института. 

Показатели научно-исследовательской работы студентов, проводимой под руководством 

НПР Института, учитываются при оценке их деятельности. 

Время, необходимое для руководства НИРС, учитывается в индивидуальных планах НПР 

в пределах времени, планируемого на учебно-методическую и научную работу в соответствии с 

Положением о нормах времени для расчета контактной работы, учебно-методической, 

организационно-методической, научной и воспитательной работы профессорско-

преподавательского состава на текущий учебный год. Руководство НИРС является обязательной 

составной частью индивидуального плана работы педагогического работника Института.  

4.9. Проректор по научной работе осуществляет контроль за выполнением НПР 
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индивидуальных планов работы в части организации проведения НИРС. 

НПР обязаны в отчете о своей работе за истекший учебный год предоставить 

информацию о выполнении запланированных видов НИРС, содержащую полные и ясные 

сведения о тематике НИРС, сроках выполнения, участниках НИР, ее результате, а также другую 

документацию, указанную в качестве отчетности по данному виду деятельности в соответствии 

с Положением о нормах времени для расчета контактной работы, учебно-методической, 

организационно-методической, научной и воспитательной работы профессорско-

преподавательского состава на текущий учебный год. 

Анализ результативности НИРС осуществляется научными сотрудниками Института на 

основании представленных НПР отчетных документов и иной документации, представленной 

структурными подразделениями Института. 

 

5. Организация и управление деятельностью  

студенческих научных кружков 

 

5.1. СНК направлен на приобщение обучающихся к научной деятельности, содействие в 

выборе научного направления, обучении навыкам научного исследования,  участия в студенче-

ских и иных конференциях. 

5.2. Членом СНК считается обучающийся Института, регулярно посещающий заседания 

кружка. Участие в СНК осуществляется на добровольной основе и отмечается при выдаче реко-

мендаций для поступления на следующий уровень высшего образования. 

5.3. Основной целью деятельности СНК является создание необходимых условий для ка-

чественной подготовки специалистов путем организации научно-исследовательской деятельно-

сти обучающихся, участия их в научных исследованиях, проводимых в институте, обеспечение 

возможности для каждого обучающегося реализовать свое право на творческое развитие лично-

сти в соответствии с его способностями и потребностями.  

5.4. Основные задачи деятельности СНК:  

–  повысить уровень научной подготовки обучающихся;  

– создать условия для формирования творческой активности обучающихся; 

– помощь обучающимся в самостоятельном научном поиске и организационное обеспе-

чение их научной работы; 

– способствовать выявлению талантливых обучающихся для дальнейшей организации их 

участия в научных конкурсах, мероприятиях, индивидуальных и коллективных научных иссле-

дованиях НПР Института. 

5.5.  Руководство деятельностью СНК осуществляет научный руководитель из числа 

НПР Института. Научный руководитель осуществляет общий контроль над деятельностью СНК. 

Решения научного руководителя по вопросам деятельности СНК являются обязательными для 

членов СНК. Научный руководитель СНК имеет право предоставлять списки особо 

отличившихся студентов проректору по научной работе для поощрения. 

Научное руководство СНК является формой внеучебной работы преподавателя и должно 

быть внесено в индивидуальный план работы на учебный год в объеме внеаудиторной нагрузки, 

установленном «Нормами времени для расчета контактной работы, учебно-методической, 

организационно-методической, научной и воспитательной работы профессорско-

преподавательского состава».   

5.6. Научный руководитель СНК не позднее предпоследней среды октября 

предоставляет план работы и график заседаний СНК на учебный год (Приложение № 1) 

старшему научному сотруднику Института.  

План работы СНК утверждается проректором по научной работе после его 

предварительного обсуждения на заседании Научно-методического совета Института.  
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5.7. СНК проводит заседания не реже трех раз в семестр, в соответствии с графиком. 

Заседания СНК являются открытыми и могут проводиться в формате видео-конференций в 

электронной информационной образовательной среде Института.  

5.8. Заседания СНК могут проводиться в различных организационных формах: 

 теоретические занятия, направленные на ознакомление обучающихся с методикой и 

технологией ведения научной работы; 

 заслушивание и обсуждение студенческих научных работ (далее - докладов) членов 

СНК;  

 совместные заседания с другими СНК; 

 научные диспуты; 

 «круглые столы» по тематике СНК с привлечением ведущих преподавателей других 

организаций высшего образования и специалистов-практиков; 

 открытые занятия-конференции и т. п. 

5.9. В заседаниях СНК могут участвовать обучающиеся Института, а также обучающиеся 

других организаций высшего образования.  

5.10. По истечении каждого семестра составляется отчет о деятельности СНК 

(приложение № 2). Отчет согласовывается с научным сотрудником и утверждается проректором 

по научной работе за осенний семестр учебного года – до 15 января; за весенний семестр – до 15 

июня. 

5.11. Работа научного руководителя СНК в течение учебного года признается эффектив-

ной при соблюдении следующих критериев: 

1) участие не менее 5 членов СНК в научных мероприятиях института;  

2) участие не менее 3-х членов СНК во внешних научных мероприятиях (научных 

конкурсах, конференциях, круглых столах, студенческих научных чтениях) городского, 

регионального или всероссийского уровня; 

3) публикация не менее 3-х тезисов докладов (статей) во внешних изданиях;  

4) участие во внешнем и (или) внутреннем научном конкурсе на лучшую научно-

исследовательскую работу; 

5) наличие призовых мест во внешних и внутренних научных мероприятиях. 

 

 

6. Финансовое и материально-техническое обеспечение НИРС 

 

6.1. Финансовое обеспечение НИРС осуществляется путем использования выделенных 

Институтом и привлеченных дополнительных финансовых средств юридических и/или 

физических лиц. 

6.2. Студентам, участвующим в научно-исследовательской работе, предоставляется 

возможность использования необходимого компьютерного и лабораторного оборудования, 

методического обеспечения и библиотечных ресурсов Института. 

 

7. Система поощрения НИРС 

 

7.1. Основные формы поощрения НИРС: 

– учет результатов НИРС при формировании научного рейтинга студентов в 

соответствии с Положением о балльной и рейтинговой системах в Сибирском институте бизнеса 

и информационных технологий; 

– публикация научных работ студентов в научных изданиях Института; 

– представление лучших студенческих научных работ на конкурсы и конференции 

разных уровней; 
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– представление обучающихся для участия в конкурсах грантов, проводимых органами 

власти, образовательными учреждениями и научными организациями на региональном и 

федеральном уровне; 

– представление наиболее активных и перспективных студентов на соискание 

государственных премий и стипендий; 

– рекомендация для обучения или стажировки за рубежом; 

– рекомендация для обучения на следующем уровне высшего образования; 

– моральное и материальное поощрение студентов (объявление благодарности, 

награждение грамотами за результаты в НИРС); 

– материальное и моральное поощрение НПР Института. 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

Проректор по научной работе                                                                    С.П. Качесова 

 

Юрисконсульт                                                                                                Ю.Е. Брагиш 
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Приложение № 1 

Автономная некоммерческая образовательная организация  

высшего образования  

«Сибирский институт бизнеса и информационных технологий» 

 

                                                            

                                                        

«УТВЕРЖДАЮ» 

Проректор по научной работе  

 

____________ И.О. Фамилия 

«___» ___________ 20___ г. 

 

 

 

 

 

П Л А Н  

работы студенческого научного кружка  

на 20__ / 20___ учебный год 

(утвержден решением Научно-методического совета от __ _______ 20__ г., протокол № ___) 

 

 

 

 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

Научный сотрудник 

 

___________ И.О. Фамилия 

«___» ___________ 20___ г. 

 

Руководитель СНК 

 

___________ И.О. Фамилия 

«___» ___________ 20___ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Омск – 20___ 
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Дата заседания Повестка дня 

  

  

 

 

 

Научный руководитель СНК                                                           / И.О. Фамилия/ 
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Приложение № 2 

Отчет о работе студенческого научного кружка 

_____________________________________________________________________ 

(название СНК) 

за _____ семестр ___________ года 

 

 

1. В отчетном периоде было проведено _____ заседаний кружка.  

2. Заседания кружка проходили в следующих организационных формах: ___. 

3.  На заседаниях было заслушано и обсуждено ________докладов членов студенческого 

научного кружка. 

По итогам обсуждения было рекомендовано: 

–______ докладов для выступления на_______(указываются названия научных 

мероприятий); 

– ______ докладов для публикации в _______(указываются названия сборников статей, 

журналов и т.п.); 

–______ докладов для участия в открытом конкурсе на лучшую научную работу 

студентов (указываются названия и других конкурсов); 

(следует отметить прочие рекомендации) 

4. Члены СНК принимали участие в следующих научно-исследовательских работах (при 

которой создан СНК): 

– _____. 

 По результатам выполненных НИР были подготовлены и обсуждены следующие 

доклады: ___________ (указываются фамилии докладчиков и темы докладов). 

5. Члены СНК принимали участие в следующих научных мероприятиях на базе Ин-

ститута: 

– _____ человек участвовали в _________________ . 

                                                   (название мероприятия) 

     6. Члены СНК принимали участие в следующих научных мероприятиях на базе 

сторонних предприятий, учреждений и организаций: 

– _____ человек участвовали в _________________ . 

                                                    (название мероприятия) 

7. По итогам участия в различных мероприятиях, членами СНК получены следующие 

поощрения: ____________________на______________________ 

                                                                                           (название мероприятия) 

      8. Кроме того, на заседаниях СНК были рассмотрены вопросы ______________ 

(например, о внедрении в учебный процесс исследовательского метода; о методах проведения 

научных исследований и т.п.) 

 

Научный руководитель СНК                                                                                        / И.О. Фамилия/ 
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