[image: image1.jpg]HerocynapcTBeHHOE 00pa30BaTENbHOE YUPEKICHHE
BBICLLIETO MPO(hecCHOHalIbHOTro 00pa3oBaHHsl

«CHOUPCKUM MHCTUTYT OU3HECA U MHPOPMALMOHHbIX TEXHOIOT U

& nos \.\-W\E BbICU/ 22
q@‘%} WE\Honog,,f 4 2 R
‘Za o % WHH 550, \6’0’
O‘ N\,

H ITPOPEKTOP

. PonyuoHoB

Y3JH

AHHOTAIIMA PABOYUX MPOT'PAMM JUCIUILINH

HampasneHye noaAroToBKH
38.03.01 9KOHOMMUHKA

HanpasneHHOCTE POrpamMmbl
«KOHOMWUKA MPEANPUSITUN U OPT AHU3ALIAN»

(ypoBeHb OakajlaBpuara)

®opma o0yueHus
OYHA/SL, 3AOYHAS

Omck 2018



Негосударственное образовательное учреждение
высшего профессионального образования
«Сибирский институт бизнеса и информационных технологий»

«Утверждаю»

Первый проректор

_____________/ М.Г. Родионов

«31» августа 2018 г.

АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН

Направление подготовки 

38.03.01 ЭКОНОМИКА

Направленность программы

«ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ»

(уровень бакалавриата)

Форма обучения

ОЧНАЯ, ЗАОЧНАЯ

Омск 2018
Аннотации рабочих программ дисциплин

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика

направленность программы «Экономика предприятий и организаций»

	Философия


	1. Цель изучения дисциплины: 

познакомить будущего специалиста с законами развития природы, общества и мышления, привить умение оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· овладение студентами основами философских знаний и методами философской рефлексии по отношению к достижениям общечеловеческой культуры, включая философский анализ социальных систем (структур), процессов, институтов;

· формирование навыков всеобщего понятийного мышления, умения понимать диалектику общего, особенного и единичного в решении конкретных проблем научно-исследовательской, педагогической, производственно-прикладной и организационно-управленческой деятельности;

· формирование целостного гуманистического мировоззрения, понимания проблем современной цивилизации, а также формирование системного представления о социально-гуманитарном знании и его преподавании;

· формирование способности логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь;

· приобщение студентов к высшим достижениям человеческого духа и на этой основе формирование стремления к самосовершенствованию, личностному и профессиональному росту.
3. Перечень компетенций: ОК-1, ОПК-2.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

История развития философской мысли. Онтология. Гносеология. Общество как саморазвивающаяся система. Философская антропология.
7. Основная литература:

1 Батурин, В.К. Философия : учебник для бакалавров / В.К. Батурин. - Москва : Юнити-Дана, 2016. - 343 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02753-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426490
2. Балашов, Л.Е. Философия : учебник / Л.Е. Балашов. - 4-е изд., испр. и доп. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 612 с. : ил. - Библиогр.: с. 594-597. - ISBN 978-5-394-01742-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453870

	История


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов способности анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества для формирования гражданской позиции.

2. Задачи изучения дисциплины:

· рассмотреть основные этапы и закономерности исторического развития общества; место человека в историческом процессе, политической организации общества;
· развивать понимание многообразия культур и цивилизаций в их взаимодействии, многовариантности исторического процесса;
· развивать понимание гражданственности и патриотизма как преданности своему Отечеству, стремления своими действиями служить его интересам, в т.ч. и защите национальных интересов России;
· совершенствовать нравственное и моральное воспитание студентов, их способность к толерантности;
· формировать способность работы с разноплановыми источниками; способность к эффективному поиску информации и критике источников;
· формировать навыки исторической аналитики: способности на основе исторического анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в знание, осмысливать процессы, события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципами научной объективности и историзма;
· развивать умение логически мыслить, вести научные дискуссии;
· развивать творческое мышление, самостоятельность суждений, интерес к отечественному и мировому культурному и научному наследию, его сохранению и преумножению.
· способствовать пониманию места и роли области деятельности выпускника в общественном развитии, взаимосвязи с другими социальными институтами. 
3. Перечень компетенций: ОК-2, ОК-5.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

1. История в системе социально-гуманитарных наук. Основы методологии исторической науки. 2. Исследователь и исторический источник. 3. Особенности становления.государственности в России и мире. 4. Русские земли в XIII-XV веках и

Европейское средневековье. 5. Россия в XVI-XVII веках в контексте развития европейской Цивилизации. 6. Россия и мир в XVIII – XIX веках: попытки модернизации и промышленный переворот. 7. Россия и мир в ХХ веке. 8. Россия и мир в XXI веке
7. Основная литература:

1. Бакирова, А.М. История : учебно-методическое пособие / А.М. Бакирова, Е.Ф. Томина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Оренбургский государственный университет. - Оренбург : Оренбургский государственный университет, 2017. - 161 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7410-1787-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481725

	Иностранный язык (английский)


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов основных практических навыков речевого общения на иностранном языке в бытовой, деловой и профессиональной сферах.

2. Задачи изучения дисциплины:

· систематизировать знания «иностранного языка», полученные в школе;

· сформировать необходимый запас лексики, грамматических и синтаксических структур английского языка;

· сформировать умения вести беседу, участвовать в дискуссиях;

· совершенствовать навыки чтения и понимания специальных текстов;

· тренировать навыка понимания на слух диалогического и монологического высказывания;

· сформировать навыки ведения деловой корреспонденции. 

· сформировать навыки ведения деловой беседы;

· развить навыки, необходимые для эффективной коммуникации в профессиональной сфере; 

· овладеть методами и приемами извлечения профессиональной информации из оригинальных источников.

3. Перечень компетенций: ОК-4.

4. Форма контроля для очной формы обучения – зачет, экзамен.

     Форма контроля для заочной формы обучения – зачет, зачет, экзамен.

5. Объем: 9 зачетных единиц (324 часа).

6. Содержание дисциплины:

Раздел I. Вводно-коррекционный курс. 

Acquaintance. My home, my family. Work. Colleagues. Communication with colleagues. My working day. Travel and business trips. Раздел II. Английский язык для общих целей. The purpose of the meetings. Meeting at the airport. Attractions and lifestyle of people. National traditions. Раздел III. Английский язык для делового общения. Man and society. Cultural exchange. Communication and professional communication. Holidays and significant dates. Leisure.
7. Основная литература:

1. Английский язык - 3 / М.А. Волкова, Е.Ю. Клепко, Т.А. Кузьмина и др. - 2-е изд., испр. - Москва : Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. - 113 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429107.

	Иностранный язык (немецкий)
	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов основных практических навыков речевого общения на иностранном языке в бытовой, деловой и профессиональной сферах.

2. Задачи изучения дисциплины:

· систематизировать знания «иностранного языка», полученные в школе;

· сформировать необходимый запас лексики, грамматических и синтаксических структур немецкого языка;

· сформировать умения вести беседу, участвовать в дискуссиях;

· совершенствовать навыки чтения и понимания специальных текстов;

· тренировать навыка понимания на слух диалогического и монологического высказывания;

· сформировать навыки ведения деловой корреспонденции. 

· сформировать навыки ведения деловой беседы;

· развить навыки, необходимые для эффективной коммуникации в профессиональной сфере; 

· овладеть методами и приемами извлечения профессиональной информации из оригинальных источников.

3. Перечень компетенций: ОК-4.

4. Форма контроля для очной формы обучения – зачет, экзамен.

     Форма контроля для заочной формы обучения – зачет, зачет, экзамен.

5. Объем: 9 зачетных единиц (324 часа).

6. Содержание дисциплины:

Раздел I. Вводно-коррекционный курс. Bekanntschaft. Mein Zuhause, meine Familie. Arbeit. Kolleginnen und Kollegen. Die Kommunikation mit Kollegen. Mein Arbeitstag.  Reisen und Business - Reisen
Раздел II. Немецкий язык для общих целей. Der Zweck des meetings. Treffen am Flughafen. Attraktionen und Lebensweise der Menschen. Nationale Traditionen. 
Раздел III. Немецкий язык для делового общения. Mensch und Gesellschaft. Der kulturelle Austausch. Kommunikation und professionelle Kommunikation. Messen und Ausstellungen.
7. Основная литература:

1. Савельева, Н.Х. Немецкий язык=Deutsch : учебно-методическое пособие / Н.Х. Савельева ; науч. ред. Л.И. Корнеева ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Уральский федеральный университет имени первого президента России Б.Н. Ельцина. - 2-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА : УрФУ, 2017. - 69 с. - ISBN 978-5-9765-3228-1. - ISBN 978-5-7996-1563-5 (Изд-во Урал. ун-та) ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482344
2. Шенкнехт, Т.В. Deutsch Nach Englisch : учебно-методическое пособие по немецкому языку как второму иностранному для первого года обучения / Т.В. Шенкнехт ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, Алтайский филиал. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - Ч. 1. - 103 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9269-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482344

	Безопасность жизнедеятельности
	1. Цель изучения дисциплины:

получение  студентами  теоретических  и  научно – практических  знаний  о  безопасном взаимодействии человека со средой обитания (производственной, бытовой, городской, природной) и методах защиты от негативных факторов в повседневной жизнедеятельности и в чрезвычайных ситуациях; формирование  необходимого  уровня  знаний  и  способностей  по  анализу вредных и опасных факторов в быту и на производстве в обычной обстановке и при чрезвычайных ситуациях.
2. Задачи изучения дисциплины:

овладение теоретическими знаниями и практическими навыками, необходимыми для:
- создания комфортного (нормативного) состояния среды обитания в зонах трудовой деятельности и отдыха человека;
- идентификации негативных воздействий среды обитания естественного, техногенного и антропогенного происхождения;
- разработки и реализации принципов обеспечения безопасности в повседневной и профессиональной деятельности; защиты человека и среды обитания от негативных воздействий.
- проектирования и эксплуатации техники, технологических процессов и объектов экономики в соответствии с требованиями по безопасности и экологичности;
- принятия решений по защите производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий, а также принятия мер по ликвидации их последствий;

-  использования средств коллективной и индивидуальной защиты; оказания первой медицинской помощи пострадавшим.
3. Перечень компетенций: ОК-9.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Классификация и характеристика чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Основы безопасности населения в ЧС. Пожаровзрывобезопасность. Средства и методы пожаротушения. Защита окружающей среды. Основы электробезопасности. Охрана труда. Основы организации труда на предприятии. Аттестация рабочих мест по условиям труда. Оказание первой медицинской помощи.

7. Основная литература:

1. Безопасность жизнедеятельности : учебник / под ред. Е.И. Холостовой, О.Г. Прохоровой. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 453 с. : табл., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02026-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450720
            2. Никифоров, Л.Л. Безопасность жизнедеятельности : учебное пособие / Л.Л. Никифоров, В.В. Персиянов. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 494 с. : граф., табл., схем., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01354-6; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452583

	Физическая культура и спорт
	1.  Цель изучения дисциплины – формирование способности использовать средства и методы физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 
2. Задачи изучения дисциплины:

- получение знаний в области теории и методики физического воспитания, анатомии, физиологии, гигиены и валеологии;

- приобретение умений поиска средств и методов физического совершенствования и оздоровления, а также анализа целесообразности и эффективности их применения;

- овладение навыками формирования личной физической культуры.

3. Перечень компетенций: ОК-8

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Физическая культура как часть общей культуры человечества. Строение и функционирование организма человека. Культура питания. Биологические ритмы и работоспособность. Двигательные способности и методика их совершенствования. Упражнение как основное средство физического воспитания и спорта. Физическая и спортивная подготовка. Окружающая среда и ее влияние на человека. Здоровье и здоровый образ жизни

7. Основная литература:

1. Ланда, Б. Х. Диагностика физического состояния: обучающие методика и технология : учеб. пособие / Б. Х. Ланда. – Москва : Спорт, 2017. – 129 с. – ISBN 978-5-906839-87-9 ; То же [Электронный ресурс]. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471216 

2. Манжелей, И. В. Субъекты и среда физического воспитания и спорта : монография / И. В. Манжелей, В. Н. Потапов. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – 193 с. – ISBN 978-5-4475-9339-1 ; То же [Электронный ресурс]. –  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480146 

3. Порядок организации оказания медицинской помощи занимающимся физической культурой и спортом / М-во здравоохранения Рос. Федерации ; предисл. Б. А. Поляева. – Москва : Спорт, 2017. –  108 с. – ISBN 978-5-906839-77-0 ; То же [Электронный ресурс]. –  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454525

	Политология


	1. Цель изучения дисциплины: 

сформировать у будущего специалиста системные представления о политике, закрепить навыки творческого использования различных концептуальных подходов к анализу политических явлений и процессов.

2. Задачи изучения дисциплины:

· освоить категориальный аппарат политологии, сформировать представление о теоретико-методологической специфике политологических исследований;

· раскрыть содержание наиболее значимых политических и идеологических концепций;

· развить способность к анализу политических процессов с точки зрения научных способов репрезентации политической реальности.
3. Перечень компетенций: ОК-2, ОК-5.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Предмет и методы политической науки. История политических учений. Политика и общество: социальные аспекты. Институциональные аспекты политики власти. Политические отношения и процессы.

7. Основная литература:

1. Политология : учебное пособие / под ред. В.М. Капицына, В.К. Мокшина, С.Г. Новгородцевой ; Министерство образования и науки Российской Федерации и др. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 596 с. : ил. - Библиогр.: с. 593. - ISBN 978-5-394-01100-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454097
2. Зеленков, М.Ю. Политология : учебник / М.Ю. Зеленков. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 340 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01917-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450794

	Социология


	1. Цель изучения дисциплины:

ознакомить студентов с предметом и объектом изучения, основными методами социологического исследования, формирование у студентов навыков научного анализа современных социальных явлений и процессов на основе макро- и микросоциологических теорий, а также использования в своей практике социологических приемов и методов.

2. Задачи изучения дисциплины:

· формировать у студентов и слушателей основных закономерностей и форм регуляции социального поведения; объяснение типологии, основных источников возникновения и развития массовых социальных движений, форм социальных взаимодействий, факторов социального развития, типов и структуры социальных организаций, их анализ; выделение в обществе социальных различий по классовому, половому, возрастному, национальному, религиозному, семейному положению и другим признакам для решения задач в профессиональной деятельности;

· развить  социально-поведенческое мышление бакалавра;

· актуализировать умение понимать и анализировать проблемы постоянных источников напряженности в обществе и определение типов социальных конфликтов;

· способствовать формированию обоснованной позиции бакалавра в области социально-экономических дисциплин;

· содействовать развитию навыков научного анализа современных социальных явлений и процессов на основе макро- и микросоциологических теорий, а также использования в своей практике социологических приемов и методов;

· способствовать профессиональному самообразованию и личностному развитию бакалавра.

3. Перечень компетенций: ОК-1, ОК-5, ОПК-2.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Объект и предмет социологии. Становление и развитие социологии. Общество и социетальные системы. Методология социологического исследования. Личность и общество. Социальная стратификация и социальная мобильность. Социально-этническая структура общества. Социальные институты. Социальная коммуникация. Социальные изменения. Социология семьи. Культура как социетальная система.

7. Основная литература:

Павленок, П.Д. Социология : учебное пособие / П.Д. Павленок, Л.И. Савинов, Г.Т. Журавлев. - 3-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 734 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01971-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453055

	Право


	1. Цель изучения дисциплины: 

повышение уровня правовой подготовки студентов неюридических специальностей. 

2. Задачи изучения дисциплины:

· выработать способности и готовность к диалогу на основе ценностей гражданского демократического общества;

· выработать способности к теоретическому анализу правовых ситуаций, навыков реализации своих прав в социальной сфере в широком правовом контексте.
· сформировать культурно-ценностное отношение к праву, закону, социальным ценностям правового государства;
· сформировать представление о взаимосвязи государства и права, их роли в жизни современного общества, о юридической силе различных источников права и механизме их действия, об основных отраслях российского права.
· уметь применять полученные знания при работе с конкретными нормативно-правовыми актами.
3. Перечень компетенций: ОК-6, ОПК-1, ПК-2. 

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Происхождение, сущность и признаки права. Источники права. Роль государства и права в жизни общества. Правовые нормы и их система. Система права. Структура правоотношения. Правомерное поведение, правонарушения и юридическая ответственность. Конституционные основы правовой системы РФ. Основы административного права. Основы гражданского законодательства. 

7. Основная литература: 

1. Солопова, Н.С. Правоведение : учебное пособие / Н.С. Солопова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, «Уральский государственный архитектурно-художественный университет» (УрГАХУ). - Екатеринбург : Архитектон, 2016. - 150 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7408-0174-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455475
2. Быковская, Г.А. Правоведение. Политология (Бакалавриат) : учебное пособие / Г.А. Быковская, Л.А. Кемулария, А.В. Хохлов ; Министерство образования и науки РФ, Воронежский государственный университет инженерных технологий. - Воронеж : Воронежский государственный университет инженерных технологий, 2016. - 112 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-00032-201-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481973

	Психология


	1. Цель изучения дисциплины:

ознакомление студентов с основными понятиями, проблемами и направлениями фундаментальных исследований в психологии.

2. Задачи изучения дисциплины:

- информирование студентов о специфике функционирования психики человека и основных психических процессов; 

- ознакомление студентов с индивидуально-типологическими различиями в структуре личности; 

- формирование методологического мышления, необходимого для достижения успешности и эффективности в различных сферах жизнедеятельности – познавательной, учебной, коммуникативной и т.д.

3. Перечень компетенций: ОК-1, ОК-5, ОК-7, ОПК-2.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Научное определение психологии, ее отрасли и  этапы становления. Методы исследования в психологии. Понятие о психике и ее эволюции. Формирование личности, ее структура и формы ее направленности. Темперамент и характер. Понятие о способностях. Психологические защиты личности. Ощущение и восприятие. Внимание и память. Мышление и воображение. Речь как психический процесс.

7. Основная литература:
1. Караванова, Л.Ж. Психология : учебное пособие / Л.Ж. Караванова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 264 с. : табл., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02247-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452573. 

2. Ступницкий, В.П. Психология : учебник / В.П. Ступницкий, О.И. Щербакова, В.Е. Степанов. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 519 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02063-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453939.   

	Культурология


	1. Цель изучения дисциплины:

сформировать представления о закономерностях развития мировой культуры и цивилизации, выработать приемы адекватной оценки исторической и современной социокультурной действительности.
2. Задачи изучения дисциплины:

· сформировать навыки самостоятельного анализа социокультурных ситуаций; 

· предоставить возможность самоопределения в обществе, ознакомления с социально и индивидуально значимыми аксиологическими константами посредством изучения основ мировой и отечественной культуры;

· ознакомить с основами межкультурного диалога, заложить основы религиозной и культурной толерантности на материале изучения основ национальных культур;

· способствовать овладению умением корректно формулировать социокультурные проблемы и аргументировать собственную мировоззренческую позицию.

3. Перечень компетенций: ОК-1, ОК-5.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Структура и состав культурологического знания. Природа и сущность культуры.  Универсальность и идея форумности культур. Культура и цивилизация. Аксиологическая природа культуры. Исторические типы культур.  Современное состояние и будущее культуры.

7. Основная литература:

1. Культурология : учебное пособие / Министерство образования и науки РФ, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» ; авт.-сост. В.Л. Нестерова. - Ставрополь : СКФУ, 2017. - 206 с. - Библиогр.: с.179-182. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=466997.

2. Багновская, Н.М. Культурология : учебник / Н.М. Багновская. - 3-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 420 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-00963-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453418.

	Русский язык и культура речи


	1. Цель изучения дисциплины:

познакомить будущего специалиста со сведениями о русском языке, его структуре, формах реализации; познакомить с основами культуры речи, с различными нормами литературного языка, его вариантами; дать представление о речи как инструменте эффективного общения; сформировать навыки профессионального общения в различных ситуациях.

2. Задачи изучения дисциплины:

· овладение культурой общения в бытовой, учебной, официально-деловой  сферах (формирование коммуникативной компетентности); 

· развитие языковых способностей, практическое владение нормами русского литературного языка и знаниями о языке (формирование языковой компетенции); 

· повышение общей культуры речи и уровня стилистической грамотности;

· формирование общеучебных умений и навыков в процессе изучения языка (работа с книгой, словарями, конспектирование);  

· совершенствование практических навыков  студентов в области орфографии, пунктуации, речевых норм и статистики на основе углубления и обобщения ранее полученных теоретических знаний.

3. Перечень компетенций: ОК-4.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Введение в курс «Русский язык и культура речи». Структурные и коммуникативные свойства языка. Культура устной и письменной речи. Речевая коммуникация. Нормативный аспект культуры речи. Коммуникативный аспект культуры речи. Этические нормы речевой культуры. Функциональные стили русского литературного языка. 

7. Основная литература:

1. Жаров, В.А. Русский язык и культура речи : учебное пособие / В.А. Жаров. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 160 с. - ISBN 978-5-4475-8284-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=442848.
2. Бортников, В.И. Русский язык и культура речи: контрольные работы для студентов-нефилологов : материалы, комментарии, образцы выполнения : учебно-методическое пособие / В.И. Бортников, Ю.Б. Пикулева ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б. Н. Ельцина. - 2-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА : УрФУ, 2017. - 95 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9765-3049-2 (ФЛИНТА). - ISBN 978-5-7996-1521-5 (Изд-во Урал. ун-та) ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482188.

	Линейная алгебра


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у будущих специалистов знаний современных методов математических исследований и построения математических моделей, характерными свойствами которых являются их общность или безотносительность к реальным явлениям.

2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомление с линейной алгеброй, как с одним из основных инструментом познания окружающего мира и как наукой, изучающей математические модели реальных процессов. В результате изучения курса студент должен понять перспективы развития и возможности применения математических методов в выбранной им сфере деятельности;

· овладение языком линейной алгебры, как инструментом, организующим деятельность будущего специалиста;

· усвоение основных математических понятий, которые должны способствовать развитию логического мышления, умению оперировать абстрактными понятиями.

3. Перечень компетенций: ОПК-3.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Матрицы и определители. Системы линейных уравнений. Элементы матричного анализа. Уравнение линии.

7. Основная литература:
1. Элементы линейной алгебры : учебное пособие / Т.А. Гулай, А.Ф. Долгополова, В.А. Жукова и др. - Ставрополь : Сервисшкола, 2017. - 89 с. : ил. - Библиогр.: с. 86. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485076  

2. Ледовская, Е.В. Линейная алгебра и аналитическая геометрия : сборник задач / Е.В. Ледовская ; Федеральное агентство морского и речного транспорта, Московская государственная академия водного транспорта, филиал ФГБОУВО «Государственный университет морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова». - Москва : Альтаир : МГАВТ, 2017. - 100 с. : ил. - Библиогр.: с. 6. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483851

	Математический анализ


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у будущих специалистов знаний современных методов математических исследований и построения математических моделей, характерными свойствами которых являются их общность или безотносительность к реальным явлениям.

2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомление с математикой, как с одним из основных инструментом познания окружающего мира и как наукой, изучающей математические модели реальных процессов;

· овладение математическим языком, как инструментом, организующим деятельность будущего специалиста. Важными элементами математического языка являются таблицы, схемы, графики;

· усвоение основных математических понятий, которые должны способствовать развитию логического мышления, умению оперировать абстрактными понятиями.

3. Перечень компетенций: ОПК-3.

4. Форма контроля для очной формы обучения – зачет, экзамен.

     Форма контроля для заочной формы обучения –  экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).
6. Содержание дисциплины:

Введение в математический анализ. Дифференциальное исчисление функций одной переменной. Дифференциал функции. Неопределенный интеграл функции одной переменной. Определенный интеграл функции одной переменной. Интегральное исчисления для функций нескольких переменных. Дифференциальные уравнения. Элементы теории рядов.
7. Основная литература: 

1. Копылова, Н.Т. Математический анализ : учебно-методическое пособие / Н.Т. Копылова, М.Л. Поддубная, Е.Г. Свердлова. - 2-е изд., стер. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 94 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-4475-9469-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=477628
2. Кузнецов Б. Т. Математика. Учебник. – М.: Юнити-Дана, 2015. – 720с. Режим доступа:  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114717              

	Теория вероятностей и математическая статистика


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование научного мировоззрения студентов средствами данной учебной дисциплины и привитие им навыков применения методов теории вероятностей и статистических методов в различных областях практической деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомление с принципами и методами теории вероятностей и математической статистики;
· овладение навыками решения практических задач с использованием методов теории вероятностей и математической статистики. 

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-1.

4. Форма контроля: зачет, экзамен.

5. Объем: 6 зачетных единиц (216 часов).

6. Содержание дисциплины:

Раздел I. Комбинаторика и теория вероятностей. Элементы комбинаторики. Основные понятия теории вероятностей. Случайные величины. Раздел II. Математическая статистика. Выборочный метод. Статистические оценки параметров распределения. Статистическая проверка статистических гипотез. Элементы корреляционного и регрессионного анализа. Раздел III. Элементы теории случайных процессов. Основные понятия теории случайных процессов. Преобразования случайных функций. Стационарные случайные функции.
7. Основная литература: 

1. Балдин, К.В. Теория вероятностей и математическая статистика : учебник / К.В. Балдин, В.Н. Башлыков, А.В. Рукосуев. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 472 с. : ил. - Библиогр.: с. 433-434. - ISBN 978-5-394-02108-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453249

	Макроэкономика


	1. Цель изучения дисциплины:

исследование основных экономических категорий на основе анализа совокупных расходов, совокупного дохода и потребления на макроуровне.
2. Задачи изучения дисциплины:

научить студента анализировать механизм действия экономических законов на макроуровне, влияние процессов, происходящих на уровне государства, на первичные хозяйственные звенья.

3. Перечень компетенций: ОК-3, ПК-4, ПК-7, ПК-12, ПК-13.

4. Форма контроля: экзамен, курсовая работа.

5. Объем: 6 зачетных единиц (216 часов).

6. Содержание дисциплины:

Введение в макроэкономику. Основные макроэкономические показатели. Народнохозяйственный кругооборот. Макроэкономическое равновесие. Кредитно-денежная система и кредитно-денежная политика. Рынок ценных бумаг. Налогово-бюджетная система и налогово-бюджетная политика. Инфляция и антиинфляционная политика. Социальная политика государства. Экономический рост: понятие, показатели, факторы, типы, результаты. Теория международной торговли. Платежный баланс. Цикличность развития экономики и кризисы. Занятость и безработица. Потребление и его анализ в макроэкономике. Сбережения и их анализ в макроэкономике. Инвестиции как фактор экономического роста. Государственное регулирование экономики.

7. Основная литература:

1. Елисеев, А.С. Экономика: учебник / А.С. Елисеев. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 528 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454064

2. Сорокин, А.В. Общая экономика: бакалавриат, магистратура, аспирантура: учебник / А.В. Сорокин. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2016. - 640 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437304

	Микроэкономика


	1. Цель изучения дисциплины:

изучение основных понятий, категорий и инструментов экономической теории, описание наиболее общих взаимосвязей и закономерностей на разных уровнях современной экономики.
2. Задачи изучения дисциплины:

- определение предмета и методов микроэкономики, базового категориального аппарата и важнейших закономерностей и взаимосвязей;

- определение базовых субъектов микроэкономики (домашних хозяйств и фирм) и особенностей их рационального поведения при различных типах институционального окружения, на различных стадиях воспроизводственного процесса;

- изучение структуры и инфраструктуры хозяйственных взаимосвязей между субъектами микроэкономики;

- определение сущности, границ, функций государства в современной экономике, а также целей и механизмов корректировки экономического поведения хозяйствующих субъектов микроуровня со стороны государственных структур;

- описание причин возникновения и существования преимущественно рыночных форм взаимосвязей на микроуровне, видов и функций рынков;

- изучение теорий и моделей поведения потребителя, видов и эластичности спроса;

-изучение моделей производства и равновесия производителя;

-изучения сущности, видов издержек и доходов, моделей поведения фирм при различных типах рыночных структур;

- изучение сущности, видов, влияния на общественное благосостояние монополий и их государственного регулирования;

- изучение особенностей функционирования рынков ресурсов и формирования первичных факториальных доходов;

-изучение рисков хозяйствования и способов их снижения;

- изучение базовых этапов эволюции экономической мысли и основных экономических школ прошлого и настоящего.

3. Перечень компетенций: ОК-3, ПК-4, ПК-7, ПК-12, ПК-13.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 6 зачетных единиц (216 часов).

6. Содержание дисциплины:

Введение в микроэкономику. Блага и потребности. Факторы производства. Производство и его экономические формы. Распределение результатов производства. Доходы в современной экономике. Государство как субъект экономики. Рынок и его основные черты. Рыночный механизм: основы теории спроса и предложения. Эластичность спроса и предложения. Теория спроса и поведение потребителей. Предпринимательство, фирмы и рынки. Основы теории производства. Издержки производства. Фирма как совершенный конкурент. Рынок труда. Распределение доходов. Рынок капитала и природных ресурсов.

7. Основная литература:

1. Елисеев, А.С. Экономика: учебник / А.С. Елисеев. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 528 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454064

2. Сорокин, А.В. Общая экономика: бакалавриат, магистратура, аспирантура: учебник / А.В. Сорокин. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2016. - 640 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437304

	Эконометрика
	1. Цель изучения дисциплины: 

приобретение теоретических знаний и формирование практических навыков в разработке регрессионных моделей финансово-экономических объектов.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· изучение принципов описания любых финансово-экономических объектов языком математических моделей со случайными возмущениями;

· приобретение навыков подготовки статистической информации, предназначенной для построения эконометрических моделей;

· овладение процедурами прогнозирования по эконометрическим моделям искомых характеристик изучаемых объектов и процессов.

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-4.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Эконометрика и ее место в ряду математико-статистических и экономических дисциплин. Эконометрика – наука об экономических измерениях. Эконометрическая модель и проблемы эконометрического моделирования. Модель линейной регрессии. Модель множественной линейной регрессии. Обобщенная линейная модель множественной регрессии и обобщенный метод наименьших квадратов. Регрессионные модели с переменной структурой. Нелинейные модели регрессии и их реализация. Временные ряды. Системы линейных одновременных уравнений.

7. Основная литература:

1. Яковлев, В.П. Эконометрика: учебник / В.П. Яковлев. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 384 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453368

2. Эконометрика: учебник / К.В. Балдин, В.Н. Башлыков, Н.А. Брызгалов и др.; под ред. В.Б. Уткина. - 2-е изд. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 562 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452991

	Статистика


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование базовых теоретических знаний и основных практических навыков в области статистического исследования.

2. Задачи изучения дисциплины:

- сформировать представление об основных понятиях, категориях и инструментах экономической теории и прикладных экономических дисциплин;
- приобрести теоретические знания и практические навыки по выявлению тенденций изменения социально-экономических показателей на микро- и макроуровне как в России, так и за рубежом;
- выработать умение сбора, анализа данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;

- изучить основные  методы сбора информации для решения поставленных экономических задач;
- сформировать практические навыки использования специальных инструментальных средств для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей;
- изучить методы анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях на микро- и макроуровне как в России, так и за рубежом.
3. Перечень компетенций: ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ПК-1, ПК-6.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Теория статистики.

Социально-экономическая статистика.

7. Основная литература:

1. Годин, А.М. Статистика : учебник / А.М. Годин. - 11-е изд., перераб. и испр. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 412 с. : табл., схем., граф. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02183-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452543   

2. Балдин, К.В. Общая теория статистики : учебное пособие / К.В. Балдин, А.В. Рукосуев. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 312 с. : ил. - Библиогр.: с. 270-271. - ISBN 978-5-394-01872-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454045

	Бухгалтерский учет и анализ


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование теоретических знаний и практических навыков по организации бухгалтерского учета, подготовке и представлению бухгалтерской отчетности, использованию экономического анализа для выработки, обоснования и принятия управленческих решений.
2. Задачи изучения дисциплины:

· изучение теоретических положений бухгалтерского учета, основанных на исторических традициях и современных тенденциях развития учетной науки;

· ознакомление с организационно-методическими основами бухгалтерского учета в хозяйствующих субъектах;

· получение знаний об основных методах и способах получения необходимой для составления бухгалтерской отчетности информации;

· приобретение практических навыков ведения бухгалтерского учета;

· приобретение практических навыков по проведению анализа финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов. 

3. Перечень компетенций: ОК-6, ОПК-2, ПК-1, ПК-2, ПК-5.

4. Форма контроля: зачет, экзамен, курсовая работа.

5. Объем: 7 зачетных единиц (252 часа).

6. Содержание дисциплины:

Бухгалтерский учёт в системе управления экономикой. Общая характеристика бухгалтерского учёта. Предмет и метод бухгалтерского учета. Балансовое обобщение, система счетов и двойная запись. Классификация и план счетов бухгалтерского учёта. Стоимостное измерение в бухгалтерском учете и принципы учета основных хозяйственных процессов. Организация бухгалтерского учета, его правовое и методическое обеспечение. Учет денежных средств, обязательств и расчетов. Учет долгосрочных инвестиций и источников их финансирования. Учет основных средств. Учет нематериальных активов. Учет финансовых вложений. Учет материально-производственных запасов. Учет оплаты труда и расчетов с персоналом. Учет готовой продукции и товаров. Учет финансовых результатов и распределения прибыли. Учет капитала и резервов. Бухгалтерская отчетность. Способы обработки информации в экономическом анализе. Экономико-математические методы анализа хозяйственной деятельности. Основы факторного анализа. Методика анализа основных показателей производственно-хозяйственной деятельности.

7. Основная литература:

1. Керимов, В.Э. Бухгалтерский финансовый учет : учебник / В.Э. Керимов. - 6-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 686 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02182-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453907

	Деньги, кредит, банки


	1. Цель изучения дисциплины:

освоение студентами экономических законов в области денежного обращения, банковской деятельности и кредита на макро- и микроуровне, формирование у них представления о роли денег, банков и кредита в социально-экономическом развитии общества.

2. Задачи изучения дисциплины:

· раскрыть теоретическое содержание основных экономических категорий и понятий в сфере денег, денежного обращения, кредита и банков в условиях рыночной экономики;

· ознакомить студентов с основными теориями и концепциями в денежно-кредитной сфере в России и за рубежом, дать их критический анализ;

· исследовать структуру денежного оборота, кредитной и банковской систем;

· научить студентов самостоятельно работать с литературой, творчески мыслить, вести дискуссию по проблемным вопросам, четко и аргументировано отстаивать свою позицию.

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-5, ПК-7.

4. Форма контроля – экзамен, курсовая работа.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Необходимость денег, их сущность, эволюция видов и форм. Функции денег и их роль в рыночной экономике. Денежный оборот, его струк​тура и основы организации. Денежная система и ее эле​менты. Сущность инфляции, ее при​чины и методы преодоления. Международные валютные и расчетные отношения. Необходимость и сущность кредита как экономической категории, его формы и виды. Сущность ссудного процента и  механизм его функциониро​вания в рыночной экономике. Кредитная система, ее эле​менты, структура и особенно​сти в отдельных странах. Международные кредитно-​финансовые институты. Банковская система и ее эле​менты. Центральные банки, их функ​ции и операции. Денежно-кредитная политика центральных банков в совре​менных условиях. Коммерческие банки: сущ​ность, функции,  операции. Ликвидность коммерческого банка и оценка его устойчи​вости.

7. Основная литература:

1. Челноков, В.А. Деньги. Кредит. Банки : учебное пособие / В.А. Челноков, Н.Д. Эриашвили, А.И. Ольшаный. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 481 с. : табл., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01222-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114797

	Корпоративные финансы
	1. Цель изучения дисциплины: Формирование и развитие у студентов компетенции системного анализа и управления финансовой деятельностью коммерческих организаций, оценки эффективности решений по управлению капиталом, проведения реструктуризации бизнеса.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· представить базовые основы и концепции современной теории корпоративных финансов;

· познакомить с основными способами и инструментами финансирования бизнеса, подходами к формированию структуры капитала и моделями ценообразования его элементов;
· дать системное представление о финансовых рисках, методах их оценки и управления;

· рассмотреть элементы дивидендной политики корпорации и подходы к ее разработке.

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-1.

4. Форма контроля: экзамен.

5.Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Финансовые отношения корпораций и принципы их организации. Источники формирования корпоративных финансов. Методический инструментарий управления финансами корпорации. Реорганизация корпораций: слияния, поглощения, объединения и разделения. Прибыль предприятия. Ее планирование и распределение. Финансовая отчётность и финансовый прогноз. Краткосрочное финансирование корпорации. Долгосрочное финансирование деятельности корпорации. Методические подходы к оценке эффективности капитальных вложений. Стоимость капитала и дивидендная политика корпорации.

7. Основная литература:

1. Финансы: учебник / А.П. Балакина, И.И. Бабленкова, И.В. Ишина и др.; под ред. А.П. Балакиной, И.И. Бабленковой. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 383 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454074

	Маркетинг


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов представления о том, что маркетинг является инструментом достижения поставленных предприятием экономических и социальных целей посредством эффективного удовлетворения потребностей благодаря производству и предложению конкурентоспособных товаров.

2. Задачи изучения дисциплины:

- всесторонне изучить комплексную деятельность предприятия, действующего на принципах маркетинга с учетом внешней и внутренней рыночной среды;

- получить навыки разработки и реализации стратегии и тактики целевого маркетинга;

- изучить элементы комплекса маркетинга и специфику управления ими;

- овладеть навыками использования маркетингового инструментария;

- сформировать у студентов понимание взаимосвязи маркетинга и общества на современном этапе развития рынка.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ПК-1.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основные понятия маркетинга. Принятие решений в информационной среде предприятия. Целевой маркетинг. Стратегии и планирование комплекса маркетинга (экономикс). Организация и планирование маркетинга. Маркетинг и общество.

7. Основная литература:

1. Минько, Э.В. Маркетинг: учебное пособие / Э.В. Минько, Н.В. Карпова. - М.: Юнити-Дана, 2015. - 351 с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114714
2. Маркетинг: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ классик, 2015. - 129 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-409-00650-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480895.

	Менеджмент


	1. Цель изучения дисциплины:

сформировать у студентов базовые теоретические знания и основные практические навыки в области управления предприятиями и организациями.

2. Задачи изучения дисциплины:

- сформировать представления об основных принципах управления предприятием в современных условиях;

- обучить студентов тенденциям развития менеджмента в современных условиях и теоретическим основам менеджмента, позволяющим овладеть современными методами управления организацией и ее отдельными структурными подразделениями (отдел управления персоналом).

- развить у студентов самостоятельность мышления при разработке стратегии развития организации или ее структурного подразделения (отдела управления персоналом).

- способствовать приобретению студентами практических навыков в области формирования целей организации, ее стратегии, проектирования и преобразования организационной структуры, комплексного использования методов управления, принятия управленческих решений и т.д.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ОПК-4, ПК-1, ПК-9.

4. Форма контроля для очной формы обучения– экзамен.

     Форма контроля для заочной формы обучения– зачет, экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Развитие и становление менеджмента.  Понятие, сущность и основные категории менеджмента. Эволюция концепций менеджмента. Организация, внутренняя и внешняя среда организации. Миссия и цели организации. Виды организационных структур управления. Функции управления в менеджменте. Методы менеджмента. Стратегический менеджмент. Понятие и виды стратегий. Сущность и методы стратегического анализа. Разработка и реализация стратегического плана. Сущность и основные теории мотивации. Коммуникации в системе управления. Принятие решений в организации. Управление конфликтами и стрессами. Оценка эффективности управления. 

7. Основная литература:

1. Юкаева, В.С. Менеджмент: краткий курс : учебное пособие / В.С. Юкаева. - 4-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 104 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-00632-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453524.

	Мировая экономика и международные экономические отношения


	1. Цель изучения дисциплины:

изучение сущности, закономерностей и тенденций развития мирового хозяйства и международных экономических отношений.
2. Задачи изучения дисциплины:

- рассмотреть сущность, субъекты, тенденции  мирового хозяйства;

- изучить классификацию глобальных проблем;

- изучить основные формы МЭО;

- обозначить сущность международного разделения труда;

- изучить понятия международной специализации и кооперирования производства;

- рассмотреть природно-ресурсный потенциал мирового хозяйства;

- показать значение международной торговли, географическую и товарную структуру, тенденции ее развития;

- ознакомить с методами государственного регулирования мировой торговли;

- рассмотреть основные направления и формы международного движения капитала;

- уделить особое внимание рассмотрению теоретических и практических основ международного обмена технологиями;

- изучить вопросы развития международных валютно-кредитных и финансовых отношений;

- ознакомить с интеграционными процессами, происходящими в мировом хозяйстве.

3. Перечень компетенций: ОК-3, ОК-5, ПК-7.

4. Форма контроля для  очной формы обучения: экзамен

     Форма контроля для заочной формы обучения: зачет, экзамен.

5. Объем: 7 зачетных единиц (252 часа).

6. Содержание дисциплины:

Понятие мирового хозяйства как целостной системы. Международная торговля. Международные торговые (коммерческие) операции и сделки. Субъекты международных коммерческих операций. Экспортно-импортные операции и их виды. Международные встречные операции. Коммерческая деятельность на мировом рынке через торговопосредническое звено. Тарифное регулирование внешнеэкономической деятельности. Нетарифные барьеры. Роль торговых союзов и свободных экономических зон в мировой экономике. Методологические основы международного обмена технологией. Международный обмен лицензиями. Международный обмен инженерно-техническими услугами. Международные арендные операции. Операции по международному туризму. Международная валютная система. Международный кредитно-финансовый рынок. Международный рынок рабочей силы.
7. Основная литература:

1. Чеботарев, Н.Ф. Мировая экономика и международные экономические отношения: учебник / Н.Ф. Чеботарев. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 350 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453424 

	Теория отраслевых рынков
	1. Цель изучения дисциплины:

расширение представления обучающихся о современных направлениях экономической теории, изучение базовых концепций, основных школ и методов исследования отраслевых рынков, углубление понимания закономерностей функционирования рынков и фирм, изучении возможности и/или необходимости государственного регулирования отраслевой структуры.
2. Задачи изучения дисциплины:

· изучение теоретических основ формирования и функционирования рыночных структур на уровне отрасли и региона,

· изучение основ организационного поведения хозяйствующих субъектов в условиях конкуренции,

· освоение основных закономерностей функционирования рынков, отраслей и фирм,

· формирование осознанного подхода к возможности и необходимости государственного регулирования отраслевой структуры,

· изучение основных концепций и стратегических направлений государственной промышленной и антимонопольной политики,

· изучение методов экономического анализа применительно к углубленному исследованию рыночных структур.
3. Перечень компетенций: ОК-3, ПК-6.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Введение в теорию отраслевых рынков. Рыночная концентрация и монопольная власть. Конкуренция, монополия и потери общества. Доминирующая фирма. Информация. Дифференциация продукта. Вертикальная интеграция и вертикальные ограничения. Стратегическое взаимодействие крупных фирм на рынке. Ценовая дискриминация. Государственная отраслевая политика.

7. Основная литература:

1. Иневатова, О.А. Региональные рынки : учебное пособие / О.А. Иневатова, С.А. Дедеева, Ю.А. Макарова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Кафедра региональной экономики. - Оренбург : ОГУ, 2015. - 204 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7410-1330-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439003
2. Мухина, И.А. Экономика организации (предприятия) : учебное пособие / И.А. Мухина. - 2-е изд., стер. - Москва : Издательство «Флинта», 2017. - 320 с. - Библиогр.: с. 293-295. - ISBN 978-5-9765-0684-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103810
3. Арзуманова, Т.И. Экономика организации : учебник / Т.И. Арзуманова, М.Ш. Мачабели. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 237 с. : табл. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02049-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453416

	Прикладная физическая культура и спорт
	1. Цель изучения дисциплины – формирование способности и готовности использовать средства и методы физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

2. Задачи изучения дисциплины:

· понимание роли и значения прикладной физической культуры в подготовке к повседневной жизни, учебной, общественной и профессиональной деятельности;

· формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями, установки на здоровый стиль жизни;

· овладение умениями и навыками по сохранению и укреплению здоровья, развитию и совершенствованию двигательных способностей, воспитанию морально-волевых качеств характера;

· приобретение личного опыта двигательной активности в  достижении оптимального уровня общей и профессионально-прикладной физической подготовленности.

3. Перечень компетенций: ОК-8

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 328 часов.

6. Содержание дисциплины:

Классификация физических упражнений. Двигательные умения и навыки. Двигательные способности, средства и методы их совершенствования. Силовые способности. Скоростные способности. Гибкость. Выносливость. Координационные способности. Методика самостоятельных занятий физическими упражнениями. Легкая атлетика: техника и тактика выполнения легкоатлетических упражнений, правила соревнований. Бег на короткие дистанции. Бег на средние дистанции. Кроссовый бег. Эстафетный бег. Прыжки. Метания. Оздоровительная гимнастика. Общеразвивающие упражнения без предметов и с предметами. Упражнения с отягощениями, на снарядах и тренажерах. Спортивные игры: техника и тактика игры, правила соревнований. Баскетбол. Волейбол. Футбол. Бадминтон.

7. Основная литература:

 1. Ланда, Б. Х. Диагностика физического состояния: обучающие методика и технология : учеб. пособие / Б. Х. Ланда. – Москва : Спорт, 2017. – 129 с. – ISBN 978-5-906839-87-9 ; То же [Электронный ресурс]. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471216 

2. Манжелей, И. В. Субъекты и среда физического воспитания и спорта : монография / И. В. Манжелей, В. Н. Потапов. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – 193 с. – ISBN 978-5-4475-9339-1 ; То же [Электронный ресурс]. –  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480146 

3. Порядок организации оказания медицинской помощи занимающимся физической культурой и спортом / М-во здравоохранения Рос. Федерации ; предисл. Б. А. Поляева. – Москва : Спорт, 2017. –  108 с. – ISBN 978-5-906839-77-0 ; То же [Электронный ресурс]. –  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454525

	Адаптационный модуль по физической культуре и спорту для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	1. Цель изучения дисциплины – формирование способности и готовности использовать средства и методы физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 
2. Задачи изучения дисциплины:

· понимание роли и значения прикладной физической культуры в подготовке к повседневной жизни, учебной, общественной и профессиональной деятельности;

· формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями, установки на здоровый стиль жизни;

· овладение умениями и навыками по сохранению и укреплению здоровья, развитию и совершенствованию двигательных способностей, воспитанию морально-волевых качеств характера;

· приобретение личного опыта двигательной активности в  достижении оптимального уровня общей и профессионально-прикладной физической подготовленности.

3. Перечень компетенций: ОК-8

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 328 часов.

6. Содержание дисциплины: 

Классификация физических упражнений. Двигательные умения и навыки. Двигательные способности, средства и методы их совершенствования. Силовые способности. Скоростные способности. Гибкость. Выносливость. Координационные способности. Методика самостоятельных занятий физическими упражнениями. Оздоровительный бег и ходьба. Оздоровительная гимнастика. Общеразвивающие упражнения без предметов и с предметами. Упражнения с отягощениями, на снарядах и тренажерах. Формы занятий, средства и методы физической подготовки при заболеваниях сердечно-сосудистой, дыхательной, пищеварительной, эндокринной, нервной систем, опорно-двигательного аппарата.

7. Основная литература: 

1. Ланда, Б. Х. Диагностика физического состояния: обучающие методика и технология : учеб. пособие / Б. Х. Ланда. – Москва : Спорт, 2017. – 129 с. – ISBN 978-5-906839-87-9 ; То же [Электронный ресурс]. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471216 

2. Манжелей, И. В. Субъекты и среда физического воспитания и спорта : монография / И. В. Манжелей, В. Н. Потапов. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – 193 с. – ISBN 978-5-4475-9339-1 ; То же [Электронный ресурс]. –  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480146 

3. Порядок организации оказания медицинской помощи занимающимся физической культурой и спортом / М-во здравоохранения Рос. Федерации ; предисл. Б. А. Поляева. – Москва : Спорт, 2017. –  108 с. – ISBN 978-5-906839-77-0 ; То же [Электронный ресурс]. –  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454525

	Методы оптимальных решений
	1. Цель изучения дисциплины:

сформировать у студентов в области экономики и управления готовность к профессиональной деятельности, умение использовать современные приемы и методы разработки, принятия и оптимизации управленческих решений в условиях конкурентной среды.

2. Задачи изучения дисциплины:

· воспитательные: формирование потребностей, мотивов и убеждений в необходимости получения знаний, умений и навыков в области работы с информационными экономическими системами;

· образовательные: формирование комплекса компетентностей, применение системного подхода к решению задач профессиональной деятельности с помощью интегрированной системы программ;

· развивающие: формирование способностей, позволяющих применять полученные знания в различных, в том числе и нестандартных ситуациях.

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-4.
4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Теоретические положения оптимального управления. Основы моделирования управленческих решений в экономике. Методы линейного программирования. Методы динамического программирования. Задачи оптимизации на графах, условная оптимизация и достаточные условия оптимальности. Эффективность и оптимальность в динамических моделях экономики.
7. Основная литература:

1. Количественные методы в экономических исследованиях: учебник. – М: Юнити-Дана, 2015. – 687 с. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=119441&sr=1
2. Струченков В.И. Методы оптимизации в прикладных задачах. – М: ДиректМедиа, 2015. – 434 с. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=457743&sr=1
3. Экономико-математические методы и прикладные модели: учеб. пособ. – М: Юнити-Дана, 2015. – 302 с. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=114535&sr=1

	История экономики


	1. Цель изучения дисциплины: 

изучение исторического процесса становления и развития общественного производства, закономерностей возникновения и особенностей экономических систем и умение использовать эти знания для оценки состояния экономики и экономической политики государства, содействие овладению бакалавром общекультурными, профессиональными компетенциями в области экономической истории, необходимых  для решения профессиональных задач.

2. Задачи изучения дисциплины:

· формировать целостную картину происхождения и развития различных типов хозяйства;

· актуализировать умение понимать и анализировать проблемы историко-экономического содержания;

· способствовать формированию обоснованной позиции бакалавра в области экономической истории;

· содействовать развитию навыков объемного видения социально-экономических процессов для решения задач в профессиональной деятельности;

· способствовать профессиональному самообразованию и личностному развитию бакалавра.
3. Перечень компетенций: ОК-2, ПК-7.
4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Доиндустриальная эпоха Западной Европы. Россия IX - XVIII вв. Основные тенденции в развитии мирового хозяйства на рубеже XIX – ХХ вв. Изменения в экономике ведущих мировых держав в первой половине ХХ в. Становление системы государственного социализма в СССР. Экономическое развитие зарубежных стран во второй половине ХХ – начале XXI вв. Экономическое развитие России во второй половине ХХ – начале XXI вв. Современные тенденции мирового экономического развития.

7. Основная литература:

1. Ашмаров, И.А. История экономики : учебное пособие / И.А. Ашмаров. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018. - 492 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-2786-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494348
2. Заславская, М.Д. История экономики : учебное пособие / М.Д. Заславская. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 294 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01963-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453372

	Основные направления экономической мысли


	1. Цель изучения дисциплины:

дать студентам четкое представление об основных этапах и закономерностях развития экономической мысли, интеллектуальной биографии и содержании основных работ выдающихся ученых-экономистов, об основных течениях, тенденциях развития экономической теории.
2. Задачи изучения дисциплины:

· знать основные проблемы и перспективы развития экономических учений; 

· уметь рассматривать и исследовать экономические учения как объект формирования методологии деятельности компетентного специалиста;

· изучить методологический аппарат основных школ экономической теории, описывающий проблемы взаимодействия элементов национальной экономической системы и способы их решения.

3. Перечень компетенций: ОК-2, ПК-7.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Введение в основные направления экономической мысли. Экономические учения Древнего мира и Средневековья. Экономические учения Нового времени. Развитие экономической мысли в России. Традиции экономико-математической школы в России и в СССР.

7. Основная литература:

1. Войтов, А.Г. История экономических учений : учебное пособие / А.Г. Войтов. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 228 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02787-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450792 

	Методика преподавания экономики


	1. Цель изучения дисциплины: 

формирование у обучающихся комплекса знаний и навыков, позволяющих применять общие понятия и элементы управления педагогическим процессом к познанию дисциплин экономического цикла, активизировать с помощью методических приемов мыслительную деятельность магистрантов в основных формах учебного процесса (лекции, семинары, самостоятельная работа, контроль знаний).
2. Задачи изучения дисциплины:

- привить выпускникам современные навыки преподавания экономики (в том числе с использованием информационно-компьютерных технологий, кейс-метода, возможностей Интернет и т. п.);

- развить умение применять свои знания в педагогической деятельности, составлять методические материалы, быть самостоятельным и творческим субъектом учебного процесса.

3. Перечень компетенций: ПК-12, ПК-13.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Введение в дисциплину. Теория обучения. Современные методы обучения. Наглядность в преподавании экономических дисциплин. Методика организации самостоятельной работы студентов. Организация и проведение контроля в процессе обучения.

7. Основная литература:

1. Педагогика с методикой преподавания специальных дисциплин: учебное пособие модульного типа / сост. И.В. Новгородцева. - 3-е изд., стереотип. - Москва: Флинта, 2017. - 378 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103816

2. Рыбина, З.В. Экономика: учебное пособие / З.В. Рыбина. - 2-е изд. - Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2017. - 550 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450634

	Информационные и  коммуникационные технологии


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование представлений о современных достижениях в области информационных и коммуникационных технологий (ИКТ); формирование системы компетенций в области использования средств информационных и коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· развить мотивацию студентов к изучению средств и методов ИКТ;

· сформировать базовые теоретические знания о сущности, видах и основах применения ИКТ, развить способности применять полученные знания и умения в практической деятельности;

· сформировать потребности эффективного использования ИКТ в профессиональной деятельности;

· рассмотреть необходимый состав, структуру, требования, условия эффективного и безопасного использования средств ИКТ в профессиональной деятельности;

· рассмотреть перспективные направления разработок и использования средств ИКТ.

· способствовать формированию учебной самостоятельности.

3. Перечень компетенций: ПК-10, ПК-12, ПК-13.
4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основные сведения об информационных и коммуникационных технологиях (ИКТ). Техническое обеспечение ИКТ. Программное обеспечение ИКТ. Web-технологии. Сетевые коммуникационные технологии. 

7. Основная литература:

1. Вылегжанина, А.О. Прикладные информационные технологии в экономике : учебное пособие / А.О. Лёвкина (Вылегжанина). - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 244 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: с. 237-240. - ISBN 978-5-4475-8699-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446662
2. Информационные системы и технологии управления : учебник / под ред. Г.А. Титоренко. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 591 с. : ил., табл., схемы - (Золотой фонд российских учебников). - ISBN 978-5-238-01766-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115159       

	Информатика


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование представлений о современной науке информатике, ее математических основах, смежных отраслях знаний и ее достижениях в области технических и программных средств, формирование у студентов практических навыков по информационным технологиям, развитие умения работы с персональным компьютером на высоком пользовательском уровне.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· развить мотивацию студентов к изучению методов работы с информацией;

· ознакомить с основными приемами и методами работы с информацией;

· овладеть навыками  поиска, обработки, хранения  информации;

· сформировать базовые теоретические знания и практические навыки работы на ПК с пакетами прикладных программ общего назначения для применения в своей профессиональной деятельности и лучшего овладения знаниями общепрофессиональных и специальных дисциплин;

· способствовать формированию учебной самостоятельности.

3. Перечень компетенций: ОПК-1, ПК-8, ПК-10.
4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Основные понятия информатики. Технические средства реализации информационных процессов. Программные средства реализации информационных процессов. Компьютерные сети.

7. Основная литература:

1. Информатика : учебное пособие / Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный университет» ; сост. И.П. Хвостова. - Ставрополь : СКФУ, 2016. - 178 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459050

	Информационная безопасность


	1. Цель изучения дисциплины:

познакомиться с основными понятиями информационной безопасности, основами построения систем защиты информации программным, техническим и организационно-правовым обеспечением.

2. Задачи изучения дисциплины:

· усвоение теоретических основ методологии информационной безопасности;

· овладение методами, используемыми в процессе защиты информации;

· формирование представлений о логике и технологии информационной безопасности;

· изучение организационных мероприятий, связанных с защитой информации;

· приобретение навыков защиты информации от несанкционированного доступа;

· усвоение теоретических и практических навыков организации защиты информации в компьютерных системах и сетях;

· получение базовых представлений о методах и средствах защиты локальных и корпоративных сетей от удаленных атак через сеть Internet.
3. Перечень компетенций: ОПК-1,ПК-10.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Общие проблемы безопасности. Роль и место информационной безопасности. Защита информации. Основные предметные направления защиты информации. Защита информации в автоматизированных системах обработки данных. Криптографические методы защиты информации. Защита информации в персональных компьютерах. Компьютерные вирусы и антивирусные программы. Проблемы защиты информации в сетях электронно-вычислительных машин. Технические средства и комплексное обеспечение безопасности.

7. Основная литература:

1. Кияев, В. Безопасность информационных систем: курс / В. Кияев, О. Граничин. - М.: Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. - 192 с. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429032
2. Загинайлов Ю.Н.  Теория информационной безопасности и методология защиты информации : учебное пособие / Ю.Н.Загинайлов. - М.-Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 253с. http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=276557 

	Информационные системы в экономике


	1. Цель изучения дисциплины:

ознакомить студентов с фундаментальными основами теории информационных систем и технологий, их ролью и значением для современных организаций;  изучение теоретических основ, принципов построения и организации информационных систем, способов эффективного применения информации  для решения управленческих и экономических задач; формирование на базе знаний закономерностей работы с информацией соответствующих умений и навыков.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· развить мотивацию студентов к изучению методов работы с информацией;

· ознакомить с основными приемами и методами работы с информацией;

· овладеть навыками  поиска, обработки, хранения  информации;

· сформировать представление о современных подходах к созданию и функционированию информационных систем и технологий в экономике;

· ознакомить с основами теории информационных систем и информационных технологий;

· сформировать основные навыки работы с информацией в информационных системах;

· содействовать развитию навыков работы в информационных системах для решения управленческих и экономических задач в профессиональной деятельности.

· способствовать формированию учебной самостоятельности.

3. Перечень компетенций: ОПК-1, ОПК-3, ПК-8.
4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Измерение и представление информации. Базы данных, системы управления базами данных. Информационные системы. Основные понятия. Классификация информационных систем. Фактографические информационные системы. Документальные информационные системы. Экономические информационные системы, их состав и структура. Экономические информационные системы в российской практике. Экономическая эффективность  применения информационных систем на  предприятии. 

7. Основная литература:

1. Балдин, К.В. Информационные системы в экономике : учебник / К.В. Балдин, В.Б. Уткин. - 7-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 395 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01449-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454036 

2. Вдовин, В.М. Предметно-ориентированные экономические информационные системы : учебное пособие / В.М. Вдовин, Л.Е. Суркова, А.А. Шурупов. - 3-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 386 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02262-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453951 

	Организация и правовое обеспечение

предпринимательской деятельности

	1. Цель изучения дисциплины: 

получение бакалавром знаний в области правового регулирования предпринимательских отношений, в том числе, вопросов создания, реорганизации и ликвидации юридических лиц, выбора организационно-правовой формы, лицензирования, банкротства.
2. Задачи изучения дисциплины: 

· формировать глубокие знания студентам в сфере правового регулирования предпринимательской деятельности в условиях рыночной экономики;
· развить у студента – бакалавра навыки и умение правильно толковать и применять нормы материального (гражданского, административного, уголовного и др.) и процессуального законодательства;
· актуализировать умение понимать и анализировать проблемы предпринимательской деятельности;

· способствовать формированию обоснованной позиции бакалавра в области предпринимательства;

· содействовать развитию навыков студентов правильному ориентированию в действующем законодательстве для решения задач в профессиональной деятельности;

· способствовать профессиональному самообразованию и личностному развитию бакалавра.

3. Перечень компетенций дисциплины: ОК-6, ПК-2, СКЭП-1, СКЭП-4.

4. Форма контроля для очной формы обучения: экзамен.

    Форма контроля для заочной формы обучения: зачет, экзамен.

5. Объем: 6 зачетных единиц (216 часов).

6. Содержание дисциплины:

Понятие, предмет, метод и источники предпринимательского права. Субъекты предпринимательской деятельности. Правовой режим имущества  предпринимателя. Государственное регулирование предпринимательской деятельности. Гражданско-правовой договор – основная юридическая форма предпринимательской деятельности. Защита прав и законных интересов предпринимателей.  Юридическая ответственность за правонарушения в сфере предпринимательской деятельности. 

7. Основная литература:  

1. Алексеев, С.В. Правовое регулирование предпринимательской деятельности : учебное пособие / С.В. Алексеев. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 502 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00634-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114493
2. Потапенко, А.А. Предпринимательское право. Краткий курс / А.А. Потапенко. - Москва : Проспект, 2015. - 141 с. - ISBN 978-5-392-14669-7;То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276973

	Экономика предприятия (организации)


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов базовых теоретических знаний и практических навыков в области закономерностей функционирования фирмы как хозяйственной системы, планирования и управления деятельностью фирмы в целях повышения ее эффективности.
2. Задачи изучения дисциплины:

· получить системное представление о предприятии как объекте и субъекте предпринимательской деятельности, о комплексе изучаемых дисциплин в соответствии с образовательным стандартом, что обеспечивает соответствующий теоретический уровень и практическую направленность в системе обучения и будущей деятельности специалиста; 

· ознакомиться с хозяйственными методами и приемами, используемыми в практике организации производства продукции, разработки и определения стратегии решения перспективных и текущих задач предприятий, достижения поставленных перед ними конкретных экономических и социальных задач;

· изучить практику формирования и использования экономического потенциала хозяйствующих субъектов экономики различных форм собственности, рациональной организации производственного процесса, производственной мощности, формирования расходов и себестоимости продукции, путей повышения эффективности производства и взаимодействия с финансово-кредитной и страховой системами.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-5, СКЭП-1,    СКЭП-5.

4. Форма контроля для очной формы обучения: экзамен, курсовая работа.

     Форма контроля для очной формы обучения: зачет, экзамен, курсовая работа.

5. Объем: 6 зачетных единиц (216 часов).

6. Содержание дисциплины:

Введение. Структура национальной экономики. Виды и формы предпринимательской деятельности. Предприятие как объект и субъект предпринимательской деятельности. Структура предприятия. Основные средства предприятий. Производственная мощность предприятия. Нематериальные активы предприятия. Оборотные средства предприятий. Кадровый потенциал предприятия. Организация и мотивация труда. Издержки предприятия и себестоимость продукции. Доходы предприятия. Ценовая политика предприятия. Финансы предприятия. Организация и управление процессом производства. Механизм управления предприятием. Стратегия развития предприятия. Планирование деятельности и развития предприятия. Эффективность деятельности предприятия. Внутрифирменный учет и отчетность предприятия. Аналитическая деятельность на предприятии. Инновационная деятельность предприятия и подготовка нового производства. Инвестиционная деятельность предприятия. Качество продукции и система управления качеством. Конкурентоспособность предприятия и его продукции. Риски в деятельности предприятия.

7. Основная литература:

1. Мухина, И.А. Экономика организации (предприятия): учебное пособие / И.А. Мухина. - 2-е изд., стер. - Москва: Флинта, 2017. - 320 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103810

	Инновационная деятельность предприятий и организаций 
	1. Цель дисциплины:

обучение методам и технологиям управления организацией для обеспечения ее развития и усиления конкурентных позиций на рынке путем создания, освоения и коммерциализации новшеств в различных отраслях экономики.

2. Задачи дисциплины:

· изучение основных понятий, категорий, раскрывающих суть инновационного менеджмента, особенностей развития теории нововведений, закономерностей развития инновационных процессов;

· ознакомление со стратегией и тактикой развития инновационной деятельности и особенностями управления инновационными процессами;

· приобретение практических навыков определения перспективных направлений инновационной деятельности; выявления и оценки рисков, возникающих в процессе создания и использования нововведений; разработки проектов внедрения нововведений; формирования благоприятного инновационного климата и условий для адаптации организации к нововведениям.

3. Перечень компетенций: ПК-5, СКЭП-1.

4. Формы контроля: зачет, экзамен.

5. Объем: 8 зачетных единиц (288 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основы теории и методологии инноватики. Инновация как объект менеджмента. Движущие мотивы инновационной деятельности. Инновационный менеджмент на предприятии. Организационные формы инновационной деятельности. Инновационное предпринимательство и риски.
7. Основная литература:

1. Аверченков, В.И. Инновационный менеджмент : учебное пособие для вузов / В.И. Аверченков. - 3-е изд., стер. - Москва : Флинта, 2016. - 293 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93262
2. Инновационный менеджмент : учебник / под ред. В.Я. Горфинкеля, Т.Г. Попадюк. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 392 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119436
3. Кузнецов, Б.Т. Инновационный менеджмент : учебное пособие / Б.Т. Кузнецов, А.Б. Кузнецов. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 364 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115012

	Рынок ценных бумаг
	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у бакалавров понимания сущности и роли финансового рынка, усвоение теоретических и практических основ функционирования рынка ценных бумаг.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· ознакомление с теоретическим содержанием роли и значения рынка ценных бумаг в составе финансового рынка, его фундаментальными проблемами и перспективами развития;

· усвоение общенаучных методов познания в рамках методологии  экономической науки при изучении механизмов выпуска ценных бумаг в обращении;

· овладение знаниями основных  видов ценных бумаг, их классификацией инвестиционными свойствами,  составом участников рынка ценных бумаг, их функций и решаемых задач, а также видов, принципов и форм регулирования рынка ценных бумаг;

· развитие  представление об особенностях  выпуска, размещения и обращения конкретных видов инструментов  рынка ценных бумаг, а также выполняемых ими  функциях на финансовом рынке;

· раскрытие  общего и особенного в процессе реализации различных видов операционной деятельности финансовых институтов на рынке ценных бумаг;

·  изучение механизма  осуществления различных инвестиционных операций, а также о характере связанных с ними  рисков инвесторов и эмитентов;

· приобретение опыта проведения анализа проблемных вопросов в функционировании  рынка ценных бумаг в экономике государства и тенденциями теории государственной финансовой политики, основными закономерностями развития рынка ценных бумаг, как основы принятия эффективных решений;

· формирование навыков торговли ценными бумагами на фондовой бирже.

3. Перечень компетенций: ПК-7.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Роль и функции финансовых рынков в экономике. Основные ценные  бумаги и производные финансовые инструменты. Профессиональная деятельность и основные участники рынка. Операции и сделки на рынке ценных бумаг. Методы анализа конъюнктуры рынка ценных бумаг. Государственное регулирование и деятельность саморегулируемых организаций.
7. Основная литература:

1. Рынок ценных бумаг : учебник / В.А. Зверев, А.В. Зверева, С.Г. Евсюков, А.В. Макеев. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 256 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02390-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495844
2. Николаева, И.П. Рынок ценных бумаг : учебник / И.П. Николаева. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 255 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02413-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495805

	Налоги и налогообложение
	1. Цель изучения дисциплины:

получение студентами знаний по теории налогообложения, практике построения механизма федеральных, региональных и местных налогов, осуществлению контроля за правильностью исчисления и полнотой перечисления налогов в бюджет.

2. Задачи изучения дисциплины:

· происходит ознакомление с принципами формирования налоговой системы страны;

· изучается порядок исчисления и уплаты отдельных налогов;

· вырабатываются практические навыки по определению налоговой базы и суммы налогов, подлежащих уплате в бюджет.

3. Перечень компетенций: ОК-6, ПК-5.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины: 
Общее понятие налогов и налоговая политика государства. Налог на добавленную стоимость. Акцизы. Налог на доходы физических лиц. Страховые взносы в государственные внебюджетные фонды. Налог на прибыль организаций. Платежи за пользование природными ресурсами. Специальные налоговые режимы. Региональные налоги и сборы. Местные налоги.

7. Основная литература:

1. Налоги и налогообложение : учебник / И.А. Майбуров, Е.В. Ядренникова, Е.Б. Мишина и др. ; под ред. И.А. Майбурова. - 6-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 487 с. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114426

	Планирование на предприятии
	1. Цель изучения дисциплины: 

дать студентам целостное представление о необходимости, сущности и содержании планирования и прогнозирования в условиях рынка.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· ознакомиться с теорией и методологией планирования и прогнозирования;

· изучить историю, становление и развитие планирования и прогнозирования в современных условиях;

· овладеть методами и моделями общегосударственного планирования и прогнозирования;

· усвоить содержание и организацию внутрифирменного планирования: стратегического, бизнес - планирования, финансового, внешнеэкономической деятельности, культуры экономической организации и т. д.

3. Перечень компетенций: ПК-11, СКЭП-1.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 5 зачетных единиц (180 часов).

6. Содержание дисциплины:

Прогнозирование и планирование. Подходы к прогнозированию, инструменты и виды прогнозов. Содержание, основные теории, методы и виды планирования. Отраслевые экономические прогнозы. Планирование потенциала. Стратегическое планирование. Тактическое планирование и ликвидности. Оперативное планирование. Учет фактора риска в планировании.
7. Основная литература:

1. Стрелкова, Л.В. Внутрифирменное планирование : учебное пособие / Л.В. Стрелкова, Ю.А. Макушева. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 367 с.. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114539 

	Оценка стоимости бизнеса
	1. Цель изучения дисциплины:

ознакомление студентов с основами оценочной деятельности и принципами оценки, освоение понятийного аппарата, обучение их методологическим основам, подходам и методам оценки компаний, формирование умения анализировать информацию, используемую для проведения оценки.

2. Задачи изучения дисциплины:

· изучение нормативно-правового регулирования оценочной деятельности и стандартов оценки;

· раскрытие теоретических основ оценки стоимости бизнеса;

· освоение основных методов доходного, затратного и сравнительного подходов к оценке бизнеса.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ПК-1, ПК-5.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Нормативно-правовая база в сфере оценочной деятельности. Понятие оценки. Цели и функции оценки. Бизнес как объект собственности и объект оценки. Ценовые, стоимостные и затратные категории в оценке. Основные принципы, используемые в оценке бизнеса. Факторы, влияющие на величину стоимости предприятия. Основные подходы и методы оценки стоимости бизнеса. Доходный подход к оценке стоимости бизнеса. Сравнительный подход к оценке бизнеса. Затратный подход к оценке стоимости бизнеса. Информационное обеспечение оценки и требования к отчету об оценке бизнеса.

7. Основная литература:

1. Чеботарев, Н.Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) : учебник для бакалавров / Н.Ф. Чеботарев. - 3-е изд. - М. : Дашков и Ко, 2015. - 253 с. - ISBN 978-5-394-02368-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221283

	Организация предпринимательской деятельности по отраслям
	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов комплекса знаний о принципах предпринимательства в Российской Федерации.
2. Задачи изучения дисциплины: 

· изучить нормативные акты РФ, которые регламентируют предпринимательскую деятельность;

· изучить этапы создания организационно-правовых форм предприятий и фирм;

· изучить механизм функционирования предприятий и фирм;

· ознакомить студентов с основами построения взаимоотношений предпринимателя с хозяйствующими партнерами.

3. Перечень компетенций: ОК-6, ПК-9, СКЭП-1.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Содержание предпринимательской деятельности. Внутренняя и внешняя среды предприятия. Предпринимательские идеи и их реализация. Предпринимательская тайна. Предпринимательские риски. Персонал в деятельности предприятия. Конкурентная среда предприятия. Управление маркетингом на предприятии. Проведение  переговоров и  заключение договоров. Налогообложение предпринимательской деятельности. Бизнес-планирование на предприятии. Оценка эффективности предпринимательской деятельности.

7. Основная литература:

1. Предпринимательство : учебник / И.К. Ларионов, К.В. Антипов, А.Н. Герасин и др. ; под ред. И.К. Ларионова. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 191 с. : табл., схем. - (Учебные издания для магистров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02727-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452592 

	Основы контроллинга
	1. Цель изучения дисциплины: 

получение будущими бакалаврами теоретических знаний и приобретение необходимых практических навыков в области организации и реализации контроллинга на предприятии, которые они смогут использовать в дальнейшей работе.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· формирование знаний о подходах контроллинга в системе менеджмента организации, представления о современной концепции контроллинга;
· овладение приёмами и навыками оценки состояния организации с точки зрения управления контроллинга;
· изучение эволюции обеспечения контроллинга в организации, основных методов контроллинга;

· овладение механизмом реализации контроллинга в организации;

· приобретение практических навыков в области управления контроллингом.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ПК-5, СКЭП-1.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Сущность понятия контроллинга. Стратегический и оперативный контроллинг в системе управления. Объекты контроллинга на предприятии. Инструменты контроллинга. Информационная поддержка контроллинга. Организация службы контроллинга. Внедрение системы контроллинга на предприятии.

7. Основная литература:

1. Каковкина, Т.В. Аудит-контроллинг: Теоретические и методологические основы: монография / Т.В. Каковкина. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 183 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114729

	Стратегический менеджмент


	1. Цель изучения дисциплины:

сформировать у студентов базовые теоретические знания и основные практические навыки в области стратегического управления предприятиями и организациями.

2. Задачи изучения дисциплины:

· сформировать представления об особенностях стратегического управления предприятием или организацией в условиях нестабильной, быстро изменяющейся внешней среды;
· приобрести теоретические знания и практические навыки по определению возникающих возможностей и по оценке угроз предприятию, исходя из анализа внешней среды и особенностей (сильных и слабых сторон) предприятий;
· выработать умение формулировать миссию и цели предприятия на основе стратегического анализа;
· изучить возможные варианты стратегий, методы разработки стратегических альтернатив и выбора конкретной стратегии предприятия или организации;
· сформировать практические навыки разработки мероприятий по реализации стратегии с учетом возможности сопротивления изменениям;
· изучить методы стратегического контроля и разработки систем контроля реализации стратегии.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-11, СКЭП-3.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Системы стратегического управления фирмой. Планирование выбора стратегической позиции. Стратегические аспекты технологии. Выбор системы управления и структуры фирмы.

7. Основная литература:

1. Стратегический менеджмент : учебник / П.А. Михненко, Т.А. Волкова, А.Л. Дрондин, А.В. Вегера ; под ред. П.А. Михненко. - Москва : Университет «Синергия», 2017. - 305 с. : ил., табл. - (Легкий учебник). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4257-0277-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455434
2. Лужнова, Н.В. Стратегическое маркетинговое управление : учебник / Н.В. Лужнова, О.М. Калиева ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Оренбургский Государственный Университет. - Оренбург : ОГУ, 2017. - 289 с. : табл. - ISBN 978-5-7410-1642-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481776

	Организация производства
	1. Цель изучения дисциплины: 

состоит в приобретении знаний по системному анализу показателей экономической деятельности предприятия; выработки умений по  использованию статистических и экономических методов в практической деятельности предприятия для обеспечения его эффективного функционирования.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· изучение системы экономических  показателей  финансово – хозяйственной деятельности функционирования отдельного экономического субъекта;  

· изучение показателей качества и конкурентоспособности выпускаемой продукции, изучение структуры, объема и видов информации о деятельности предприятия и условиях ее функционирования; 

· анализ экономических показателей с помощью статистических методов для обоснования принимаемых решений и оценки их эффективности.

3. Перечень компетенций: ПК-1, СКЭП-1.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов)

6. Содержание дисциплины:

Организация производства как система научных знаний и область практической деятельности. Промышленные предприятия как объект организации. Научные основы организации производства. Производственные системы, их виды. Предприятие как производственная система. Процесс организации производства.   Организационное проектирование. Организация процессов  создания новой  промышленной продукции. Организация технологической подготовки производства. Организационная подготовка производства и освоение новых видов продукции. Основы организации подготовки производства к выпуску новой продукции. Производственный процесс изготовления продукции и основные принципы его организации. Типы, формы и методы организации производства. Организация вспомогательных производств и обслуживающих хозяйств. Организация инструментального хозяйства. Организация ремонтного хозяйства.

7. Основная литература:

1. Голов, Р.С. Организация производства, экономика и управление в промышленности: учебник / Р.С. Голов, А.П. Агарков, А.В. Мыльник. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 858 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452544  

	Институциональная экономика


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков в области основных направлений институциональной экономики, а также обучение анализу экономических ситуации с помощью методов институциональной экономики.

2. Задачи изучения дисциплины:

· изучить различные модели поведения индивидов и субъектов в институциональной экономике;

· ознакомить студентов с методами анализа в институциональной экономике;

· рассмотреть основные теории институциональной экономики.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-6.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основы институциональной экономики. Институты и их функции в экономике. Трансакции и трансакционные издержки. Права собственности.Контракты. Теория организаций. Неоинституциональная теория государства. Институциональные изменения.
7. Основная литература:

1. Ларионов И. К., Алиев А. Т., Антипов К. В., Герасин А. Н., Герасина О. Н.. Институциональная экономика: учебник [Электронный ресурс] / М.:Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. -360с. Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=450745&sr=1  

2. Лебедева Н. Н., Николаева И. П.. Институциональная экономика: учебник для бакалавров [Электронный ресурс] / М.:Дашков и Ко, 2015. -208с. Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=221291&sr=1 

3. Осипов В. С., Смотрицкая И. И.. Актуальные проблемы институциональной экономики : Теория и практика: учебное пособие [Электронный ресурс] / М.:Юнити-Дана, 2015. -127с. Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=426632&sr=1

	Государственное регулирование экономика
	1. Цель изучения дисциплины:

Изучить  основы теории, методологии и достижений практики государственного регулирования современной рыночной экономики.

2. Задачи изучения дисциплины:

-сформировать представления об особенностях государственного воздействия на экономические процессы и направления социально-экономического развития, применяемого в Российской Федерации в условиях нестабильной, быстро изменяющейся внешней среды; 

- иметь целостное представление о процессах и явлениях, происходящих в социально-экономической системе государства; 

- выработать умение применять количественные и качественные методы анализа при оценке состояния экономической, социальной, политической среды, а также деятельности органов государственной власти Российской Федерации;

- иметь научное представление о роли, целях и задачах государства в управлении и регулировании социально-экономического развития страны, регионов, субъектов Федерации, секторов национального хозяйства, отраслей, корпораций, фирм, малого предпринимательства, индивидуальной деятельности;

- овладеть научными основами регулирования экономики, умением проводить анализ современной практики государственного регулирования экономики России;

- усвоить законодательные основы государственного регулирования экономики.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-6.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Предмет, задачи  и научные основы дисциплины «Государственное регулирование экономики». Методы государственного регулирования экономики. Государственные и муниципальные закупки. Государственное регулирование предпринимательской деятельности. Антимонопольная политика государства. Государственное регулирование финансовых рынков. Инвестиционная, структурная, инновационная политика государства. Государственная бюджетная и налоговая политика. Государственное регулирование регионального развития. Государственное регулирование занятости населения. Государственное регулирование природопользования. Государственное регулирование  внешнеэкономической деятельности.
7. Основная литература:

1. Цибульникова, В.Ю. Государственное регулирование экономики : учебное пособие / В.Ю. Цибульникова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Томский Государственный Университет Систем Управления и Радиоэлектроники (ТУСУР). - Томск : Эль Контент, 2015. - 156 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480460 

2. Алексеев, С.В. Правовое регулирование предпринимательской деятельности : учебное пособие / С.В. Алексеев. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 502 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00634-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114493 (11.04.2018).

3. Витчукова, Е.А. Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования экономики : курс лекций / Е.А. Витчукова ; Поволжский государственный технологический университет. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2016. - 164 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459523

	Управленческие решения


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у будущего специалиста в области экономики и управления готовности к профессиональной деятельности, умения использовать современные приемы и методы разработки, принятия и оптимизации управленческих решений в условиях конкурентной среды.

2. Задачи изучения дисциплины:

· обосновывать выбор и реализовывать технологии, приемы и механизмы принятия организационно-управленческих решений, 

· использовать законодательные, нормативные и методические документы в процессе принятия организационно-управленческих решений;

· оценивать надежность информации для принятия организационно-управленческих решений;

· проводить аудит процесса принятия организационно-управленческих решений, его эффективности, результативности и оптимальности.

3. Перечень компетенций: ОПК-4, ПК-11.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Основы теории принятия решений. Сущность и виды управленческих решений. Методы принятия управленческих решений. Процесс принятия и реализации управленческих решений. Принятие решений в государственной службе. Описание неопределенностей в теории принятия решений. Моделирование в теории принятия решений.

7. Основная литература:

1. Катаева, В.И. Методы принятия управленческих решений : учебное пособие / В.И. Катаева, М.С. Козырев. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 196 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4560-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278872.

2. Бережная, О.В. Методы принятия управленческих решений : учебное пособие / О.В. Бережная, Е.В. Бережная ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный университет». - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 171 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457872.

	Принятие управленческих решений
	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у будущего специалиста в области экономики и управления готовности к профессиональной деятельности, умения использовать современные приемы и методы разработки, принятия и оптимизации управленческих решений в условиях конкурентной среды.

2. Задачи изучения дисциплины:

· обосновывать выбор и реализовывать технологии, приемы и механизмы принятия организационно-управленческих решений;

· использовать законодательные, нормативные и методические документы в процессе принятия организационно-управленческих решений;

· оценивать надежность информации для принятия организационно-управленческих решений;
· проводить аудит процесса принятия организационно-управленческих решений, его эффективности, результативности и оптимальности.
3. Перечень компетенций: ОПК-4, ПК-11.
4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Основы теории принятия решений. Сущность и виды управленческих решений. Методы принятия управленческих решений. Процесс принятия и реализации управленческих решений. Принятие решений в государственной службе. Описание неопределенностей в теории принятия решений. Моделирование в теории принятия решений.
7. Основная литература:

1. Катаева, В.И. Методы принятия управленческих решений : учебное пособие / В.И. Катаева, М.С. Козырев. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 196 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4560-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278872.

2. Бережная, О.В. Методы принятия управленческих решений : учебное пособие / О.В. Бережная, Е.В. Бережная ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный университет». - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 171 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457872.

	Основы математического моделирования экономических систем


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование научного мировоззрения студентов средствами данной учебной дисциплины и привитие им навыков применения математических моделей в различных областях практической деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· сформировать представление об основных понятиях, категориях и инструментах дисциплины «Основы математического моделирования экономических систем»;

· приобрести теоретические знания и практические умения по проведению численных экспериментов, направленных на исследование социально-экономических процессов;

· изучить методы анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях на микро- и макроуровне как в России, так и за рубежом;

· выработать умение проведения оценки социально- экономических последствий принятия управленческих решений:

· сформировать практические навыки использования специальных инструментальных средств для моделирования социально-экономических процессов.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ОПК-3, ПК-2, ПК-3, ПК-4.
4.Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Основы математического моделирования. Задачи линейного программирования. Математические методы сетевого планирования и управления. Экономико-математические методы и модели теории игр.

7. Основная литература:

1. Шапкин, А.С. Математические методы и модели исследования операций : учебник / А.С. Шапкин, В.А. Шапкин. - 7-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 398 с. : табл., схем., граф. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02736-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452649  

2. Моделирование экономических процессов : учебник / ред. М.В. Грачевой, Ю.Н. Черемных, Е.А. Тумановой. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 544 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02329-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119452

	Методы моделирования и прогнозирования в экономике


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование научного мировоззрения студентов средствами данной учебной дисциплины и привитие им навыков применения математических моделей в экономике.

2. Задачи изучения дисциплины:

· сформировать представление об основных понятиях, категориях и инструментах дисциплины;

· приобрести теоретические знания и практические умения по проведению численных экспериментов, направленных на исследование социально-экономических процессов;

· изучить методы анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях на микро- и макроуровне как в России, так и за рубежом;

· выработать умение проведения оценки социально-экономических последствий принятия управленческих решений;

· сформировать практические навыки использования специальных инструментальных средств для моделирования социально-экономических процессов.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ОПК-3, ПК-2, ПК-3, ПК-4.

4.Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Основы  математического моделирования и прогнозирования. Задачи линейного программирования. Математические методы сетевого планирования и управления. Экономико-математические методы и модели теории игр.

7. Основная литература:

1. Кундышева, Е.С. Математические методы и модели в экономике : учебник / Е.С. Кундышева ; под науч. ред. Б.А. Суслакова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 286 с. : табл., граф., схем. - (Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02488-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450755

	Финансовая математика


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование базовых теоретических знаний и основных практических навыков в области финансово-коммерческих расчетов экономических и социально-экономических показателей и предназначена для реализации программы подготовки специалистов, областью профессиональной деятельности которых является работа в финансовых организациях: банках, биржах, финансовых и страховых компаниях, инвестиционных фондах и т.д.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· сформировать представление:

· об использовании компьютерной техники для финансово-экономических расчетов;

· о практическом применении финансово-экономических расчётов в банках, финансовых отделах производственных и коммерческих организаций, в инвестиционных подразделениях страховых учреждений и пенсионных фондах и т.д.

· знать:

· простые и сложные проценты как основу операций, связанных с наращением и дисконтированием платежей;

· принцип эквивалентности как основу многих методов количественного анализа;

· методы расчета обобщающих характеристик потоков платежей применительно к различным видам финансовых рент.

· уметь:

· производить наращение по простым и сложным процентам;

· осуществлять дисконтирование и учет по простым и сложным ставка  процентов;

· осуществлять дисконтирование и учет по простым и сложным ставкам процентов;

· оценивать последствия замены одного финансового обязательства другим и делать аргументированные выводы;

· планировать и оценивать эффективность финансово-кредитных операций;

· планировать погашение досрочной задолженности.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-3.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Логика финансовых вычислений. Вычисление по простым процентам. Вычисление по сложным процентам. Финансовая эквивалентность обязательств. Оценка эффективности финансовых операций. Финансовые ренты. Кредитные расчеты. 

7. Основная литература:

1. Бородина, Е.А. Основы финансовой математики : курс лекций / Е.А. Бородина ; Поволжский государственный технологический университет ; ред. М.Н. Федотовой. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2015. - 52 с. : ил. - Библ. в кн. - ISBN 978-5-8158-1581-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439127
2. Турманидзе, Т.У. Финансовый анализ : учебник / Т.У. Турманидзе. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 288 с. - ISBN 978-5-238-02358-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118963

	Основы финансовых и коммерческих расчетов


	1. Цель изучения дисциплины: 

формирование базовых теоретических знаний и основных практических навыков в области финансово-коммерческих расчетов экономических и социально-экономических показателей и предназначена для реализации программы подготовки специалистов, областью профессиональной деятельности которых является работа в финансовых организациях: банках, биржах, финансовых и страховых компаниях, инвестиционных фондах и т.д.

2. Задачи изучения дисциплины:

· сформировать представление:

· об использовании компьютерной техники для финансово-экономических расчетов;

· о практическом применении финансово-экономических расчётов в банках, финансовых отделах производственных и коммерческих организаций, в инвестиционных подразделениях страховых учреждений и пенсионных фондах и т.д.

· знать:

· простые и сложные проценты как основу операций, связанных с наращением и дисконтированием платежей;

· принцип эквивалентности как основу многих методов количественного анализа;

· методы расчета обобщающих характеристик потоков платежей применительно к различным видам финансовых рент.

· уметь:

· производить наращение по простым и сложным процентам;

· осуществлять дисконтирование и учет по простым и сложным ставка  процентов;

· осуществлять дисконтирование и учет по простым и сложным ставкам процентов;

· оценивать последствия замены одного финансового обязательства другим и делать аргументированные выводы;

· планировать и оценивать эффективность финансово-кредитных операций;

· планировать погашение досрочной задолженности.

3. Перечень компетенций: ОПК-2, ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-3.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Логика финансовых вычислений. Вычисление по простым процентам. Вычисление по сложным процентам. Финансовая эквивалентность обязательств. Оценка эффективности финансовых операций. Финансовые ренты. Кредитные расчеты.

7. Основная литература:

1. Бородина, Е.А. Основы финансовой математики : курс лекций / Е.А. Бородина ; Поволжский государственный технологический университет ; ред. М.Н. Федотовой. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2015. - 52 с. : ил. - Библ. в кн. - ISBN 978-5-8158-1581-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439127
2. Турманидзе, Т.У. Финансовый анализ : учебник / Т.У. Турманидзе. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 288 с. - ISBN 978-5-238-02358-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118963

	Управление проектом
	1. Цель изучения дисциплины:

вооружить студентов системным знанием об основах и содержании проектного управления и сформировать личностную готовность реализовывать полученное знание в практической деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомление студентов с историей развития методов управления проектами; 

· исследование научных, теоретических и методических основ системы управления проектами;  

· овладение методическими подходами к принятию решений по выработке концепции проекта,  его структуризации и оценке; 

· изучение роли и функций проектного менеджера на различных этапах жизненного цикла проекта; 

· знакомство с организационными формами управления проектами и методами их разработки и оптимизации; 

· освоение инструментария планирования и контроля хода выполнения проекта; 

· приобретение и развитие навыков исследовательской и творческой работы, экономического моделирования проектов с применением программных средств.

3. Перечень компетенций: ПК-9, ПК-11.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основные понятия проектного менеджмента. Жизненный цикл проекта. Процессы управления проектом. Управление основными ограничениями проекта. Управление стоимостью проекта. Проектные отклонения. Организационные структуры в проектах. Качество управления проектами.

7. Основная литература:

1. Рыбалова, Е.А. Управление проектами : учебное пособие / Е.А. Рыбалова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Томский Государственный Университет Систем Управления и Радиоэлектроники (ТУСУР), Факультет дистанционного обучения. - Томск : Факультет дистанционного обучения ТУСУРа, 2015. - 206 с. : схем., табл., ил. - Библиогр.: с. 175-177. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480900 

2. Ньютон, Р. Управление проектами от А до Я / Р. Ньютон ; пер. с англ. ; под ред. М. Савиной ; пер. А. Кириченко. - 7-е изд. - Москва : Альпина Паблишер, 2016. - 180 с. : схем., табл. - ISBN 978-5-9614-5379-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=81655

	Проектный менеджмент
	1. Цель изучения дисциплины:

вооружить студентов системным знанием об основах и содержании проектного управления и сформировать личностную готовность реализовывать полученное знание в практической деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомление студентов с историей развития методов управления проектами; 

· исследование научных, теоретических и методических основ системы управления проектами;  

· овладение методическими подходами к принятию решений по выработке концепции проекта,  его структуризации и оценке; 

· изучение роли и функций проектного менеджера на различных этапах жизненного цикла проекта; 

· знакомство с организационными формами управления проектами и методами их разработки и оптимизации; 

· освоение инструментария планирования и контроля хода выполнения проекта; 

· приобретение и развитие навыков исследовательской и творческой работы, экономического моделирования проектов с применением программных средств.

3. Перечень компетенций: ПК-9, ПК-11.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основные понятия проектного менеджмента. Жизненный цикл проекта. Процессы управления проектом. Управление основными ограничениями проекта. Управление стоимостью проекта. Проектные отклонения. Организационные структуры в проектах. Качество управления проектами.

7. Основная литература:

1. Рыбалова, Е.А. Управление проектами : учебное пособие / Е.А. Рыбалова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Томский Государственный Университет Систем Управления и Радиоэлектроники (ТУСУР), Факультет дистанционного обучения. - Томск : Факультет дистанционного обучения ТУСУРа, 2015. - 206 с. : схем., табл., ил. - Библиогр.: с. 175-177. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480900 

2. Ньютон, Р. Управление проектами от А до Я / Р. Ньютон ; пер. с англ. ; под ред. М. Савиной ; пер. А. Кириченко. - 7-е изд. - Москва : Альпина Паблишер, 2016. - 180 с. : схем., табл. - ISBN 978-5-9614-5379-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=81655

	Введение в специальность
	1. Цель изучения дисциплины:

ознакомление студентов со своей будущей профессией, объектами, видами и характером профессиональной деятельности, требованиями к подготовке специалиста, а также с системой университетского образования и организацией учебного процесса.

2. Задачи изучения дисциплины:

- ознакомление с системой университетского образования;

- ознакомление со сферами и направлениями деятельности специалиста в области экономики;

- ознакомление с требованиями к специалисту в области экономики.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ОК-7, ПК-12, ПК-13.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Введение в дисциплину. Основные документы, регламентирующие организацию учебного процесса. Технология образовательного процесса. Технология обучения. Экономист как профессия. Государственное регулирование экономики.

7. Основная литература:

1. Елисеев, А.С. Экономика: учебник / А.С. Елисеев. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 528 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454064

2. Сорокин, А.В. Общая экономика: бакалавриат, магистратура, аспирантура: учебник / А.В. Сорокин. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2016. - 640 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437304

	Введение в профессию
	1. Цель изучения дисциплины:

ознакомление студентов со своей будущей профессией, объектами, видами и характером профессиональной деятельности, требованиями к подготовке специалиста, а также с системой университетского образования и организацией учебного процесса.

2. Задачи изучения дисциплины:

- ознакомление с системой университетского образования;

- ознакомление со сферами и направлениями деятельности специалиста в области экономики;

- ознакомление с требованиями к специалисту в области экономики.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ОК-7, ПК-12, ПК-13.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Введение в дисциплину. Основные документы, регламентирующие организацию учебного процесса. Технология образовательного процесса. Технология обучения. Экономист как профессия. Государственное регулирование экономики.

7. Основная литература:

1. Елисеев, А.С. Экономика: учебник / А.С. Елисеев. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 528 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454064

2. Сорокин, А.В. Общая экономика: бакалавриат, магистратура, аспирантура: учебник / А.В. Сорокин. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2016. - 640 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437304

	Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности
	1. Цель изучения дисциплины: 

приобрести знания об основных принципах проведения  экономического анализа, научиться идентифицировать, оценивать, классифицировать и систематизировать объекты анализа; освоить теоретические основы   экономического анализа как науки с учетом возможности их практического применения при разработке решений в области управления финансово-хозяйственной деятельностью организаций в условиях рыночной экономики.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· знать предмет, метод, содержание курса экономического анализа, его предмета, метода,  приемов  и способов; 

· уметь формировать информационную базу для расчета системы аналитических показателей по оценке итогов развития хозяйствующего субъекта; 

· формулировать выводы по результатам проведенного анализа, обосновывать на их основе управленческие решения, направленные на повышение эффективности предпринимательской и хозяйственной деятельности предприятий; 

· осуществлять сбор, систематизацию и обработку  информации по теме исследования; 
· поиск, анализ и оценка источников информации для проведения экономических расчетов;

· выбор методов и средств решения экономических задач;

· использование современных научных методологических и  методических и разработок экономистов при проведении аналитических мероприятий; 

· разработка направлений по мобилизации неиспользованных резервов, внедрению передовых экономических технологий.

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-5, СКЭП-2.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Организационно-методические основы комплексного экономического анализа. Анализ и управление объемом производства и продаж. Анализ состояния и использования материальных ресурсов. Анализ состояния и использования основных средств. Анализ нематериальных активов. Анализ в управлении трудовым потенциалом организации. Анализ технико-организационного уровня. Анализ в управлении затратами и себестоимостью продукции. Маржинальный анализ в управлении соотношением издержки-объем-прибыль. Анализ финансовых результатов. Анализ распределения чистой прибыли и эффективности финансовых и капитальных вложений. Анализ рентабельности активов и пассивов коммерческой организации. Анализ финансового состояния организации. Итоговый анализ результатов деятельности организации.
7. Основная литература:

1. Торхова, А.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учебное пособие / А.Н. Торхова. - Изд. 3-е, стер. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 104 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9257-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473319

	Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия (организации)
	1. Цель изучения дисциплины: 

приобрести знания об основных принципах проведения  экономического анализа, научиться идентифицировать, оценивать, классифицировать и систематизировать объекты анализа; освоить теоретические основы   экономического анализа как науки с учетом возможности их практического применения при разработке решений в области управления финансово-хозяйственной деятельностью организаций в условиях рыночной экономики.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· знать предмет, метод, содержание курса экономического анализа, его предмета, метода,  приемов  и способов; 

· уметь формировать информационную базу для расчета системы аналитических показателей по оценке итогов развития хозяйствующего субъекта; 

· формулировать выводы по результатам проведенного анализа, обосновывать на их основе управленческие решения, направленные на повышение эффективности предпринимательской и хозяйственной деятельности предприятий;

· осуществлять сбор, систематизацию и обработку  информации по теме исследования; 
· поиск, анализ и оценка источников информации для проведения экономических расчетов;

· выбор методов и средств решения экономических задач;

· использование современных научных методологических и  методических и разработок экономистов при проведении аналитических мероприятий; 

· разработка  направлений  по мобилизации неиспользованных резервов, внедрению передовых экономических технологий.

3. Перечень компетенций: ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-5, СКЭП-2.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Организационно-методические основы комплексного экономического анализа. Анализ и управление объемом производства и продаж. Анализ состояния и использования материальных ресурсов. Анализ состояния и использования основных средств. Анализ нематериальных активов. Анализ в управлении трудовым потенциалом организации. Анализ технико-организационного уровня. Анализ в управлении затратами и себестоимостью продукции. Маржинальный анализ в управлении соотношением издержки-объем-прибыль. Анализ финансовых результатов. Анализ распределения чистой прибыли и эффективности финансовых и капитальных вложений. Анализ рентабельности активов и пассивов коммерческой организации. Анализ финансового состояния организации. Итоговый анализ результатов деятельности организации
7. Основная литература:

1. Торхова, А.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учебное пособие / А.Н. Торхова. - Изд. 3-е, стер. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 104 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9257-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473319

	Организационное поведение
	1. Цель изучения дисциплины:

познакомить студентов с фундаментальными основами организационного поведения, его ролью и значением для современных организаций, которые сталкиваются с неопределенностью, постоянными изменениями и испытывают воздействие высоких технологий, а также на базе полученных знаний сформировать соответствующие управленческие умения и навыки.
2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомление с основными базовыми теориями организационного поведения;

· ознакомление с особенностями организационного поведения в современных организациях;

· овладение основными приемами управления поведением;

· освоение методов исследования организационного поведения.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-9.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Организационное поведение в современной организации. Проблемы мотивации в ОП. Управление человеческими ресурсами. Команды. Организационная культура. Лидерство. Коммуникации. Конфликты. Управленческие решения. Изменения. Инновации. Стресс.

7. Основная литература:

1. Красовский, Ю.Д. Организационное поведение : учебник / Ю.Д. Красовский. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 487 с. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116632
2 Згонник, Л.В. Организационное поведение : учебник / Л.В. Згонник. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 232 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01733-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454156

	Социология управления
	1. Цель изучения дисциплины:

способность сформировать у студентов:

· ознакомление студентов с социальными основами управления и управляющего действия;

· введение их в круг фундаментальных понятий и проблем теории, разрешающих противоречия между управляющей и управляемой системами;

· привитие навыков социального анализа процессов и явлений, протекающих как на уровне государства, так и на уровне отдельного предприятия.

2. Задачи изучения дисциплины:
· ознакомиться с предметом, объектом, основной проблематикой социологии управления;

· овладеть навыками использования понятийно-категориального аппарата социологии управления;

· получить информацию о закономерностях развития социальных процессов и явлений различных уровней;

· понять взаимосвязи в развитии социальных и экономических явлений и процессов, научиться ориентироваться в социальном пространстве и социальной среде, адекватно оценивать управляющие и управляемые системы, осуществлять сознательный выбор стратегий и форм управляющего действия.

3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-9.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Понятие, предмет и функции социологии управления. Организация как объект социологии управления. Социология управления организацией. Социальная сущность управления. Управление организацией. Система управления как совокупность социальных отношений. Управляемость организаций. Иерархия в системе управления Социальный контроль. Управление конфликтами.
7. Основная литература:

1. Фененко, Ю.В. Социология управления : учебник / Ю.В. Фененко. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 215 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02151-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436702
2. Социология управления : практикум / Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный университет» ; сост-ль А.А. Лежебоков, О.В. Паслер. - Ставрополь : СКФУ, 2016. - 177 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459262

	Деловой иностранный язык (английский)


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов умения использовать  язык для профессионального общения и совершенствование лингвистической и коммуникативной компетенции студентов средствами английского языка в рамках профессионально-деловой лексики и содействие развитию устной и письменной речи во всех видах речевой деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· систематизировать знания «иностранного языка», полученные в школе и на первом обязательном этапе обучения в вузе;

· сформировать навыки устного и письменного делового общения;

· сформировать необходимый запас профессиональной лексики, грамматических и синтаксических структур английского языка;

· сформировать умения вести деловую беседу, участвовать в дискуссиях;

· воспринимать содержание текстов заданного уровня сложности профессионально-ориентированного характера;
· совершенствовать навыки чтения и понимания английских текстов по специальности;

· тренировать навыка понимания на слух диалогического и монологического высказывания;

· принимать активное участие в дискуссии по профессионально значимой проблеме, обосновывать свою точку зрения;
· сформировать навыки ведения деловой корреспонденции. 

· сформировать навыки ведения деловой беседы;

· развить навыки, необходимые для эффективной коммуникации в профессиональной сфере; 

· овладеть методами и приемами извлечения профессиональной информации из оригинальных источников.

3. Перечень компетенций: ОК-4, ПК-7.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем:2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

В служебной командировке и деловой поездке. Деловая переписка. Общение с коллегами. Организации визита и встречи зарубежного делового партнера. Деловой язык в рекламе. Организация собственного бизнеса. Организация быта и пользование сервисом в зарубежных странах. Деловой этикет.
7. Основная литература:

1. Английский язык - 3 / М.А. Волкова, Е.Ю. Клепко, Т.А. Кузьмина и др. - 2-е изд., испр. - Москва : Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. - 113 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429107.

	Деловой иностранный язык (немецкий)


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов умения использовать  язык для профессионального общения и совершенствование лингвистической и коммуникативной компетенции студентов средствами немецкого языка в рамках профессионально-деловой лексики и содействие развитию устной и письменной речи во всех видах речевой деятельности.
2. Задачи изучения дисциплины:

· систематизировать знания «иностранного языка», полученные в школе и на первом обязательном этапе обучения в вузе;

· сформировать навыки устного и письменного делового общения;

· сформировать необходимый запас профессиональной лексики, грамматических и синтаксических структур немецкого языка;

· сформировать умения вести деловую беседу, участвовать в дискуссиях;

· воспринимать содержание текстов заданного уровня сложности профессионально-ориентированного характера;
· совершенствовать навыки чтения и понимания немецких текстов по специальности;

· тренировать навыка понимания на слух диалогического и монологического высказывания;

· принимать активное участие в дискуссии по профессионально значимой проблеме, обосновывать свою точку зрения;
· сформировать навыки ведения деловой корреспонденции. 

· сформировать навыки ведения деловой беседы;

· развить навыки, необходимые для эффективной коммуникации в профессиональной сфере; 

· овладеть методами и приемами извлечения профессиональной информации из оригинальных источников.

3. Перечень компетенций: ОК-4, ПК-7.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем:2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

В служебной командировке и деловой поездке. Деловая переписка. Общение с коллегами. Организации визита и встречи зарубежного делового партнера. Деловой язык в рекламе. Организация собственного бизнеса. Организация быта и пользование сервисом в зарубежных странах. Деловой этикет.
7. Основная литература:

1.Савельева, Н.Х. Немецкий язык=Deutsch : учебно-методическое пособие / Н.Х. Савельева ; науч. ред. Л.И. Корнеева ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Уральский федеральный университет имени первого президента России Б.Н. Ельцина. - 2-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА : УрФУ, 2017. - 69 с. - ISBN 978-5-9765-3228-1. - ISBN 978-5-7996-1563-5 (Изд-во Урал. ун-та) ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482344
2.Шенкнехт, Т.В. Deutsch Nach Englisch : учебно-методическое пособие по немецкому языку как второму иностранному для первого года обучения / Т.В. Шенкнехт ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, Алтайский филиал. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - Ч. 1. - 103 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9269-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482344

	Иностранный язык в профессиональной сфере (английский)


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов умения использовать  язык для профессионального общения и совершенствование лингвистической и коммуникативной компетенции студентов средствами английского языка в рамках профессионально-деловой лексики и содействие развитию устной и письменной речи во всех видах речевой деятельности.

2. Задачи изучения дисциплины:

· систематизировать знания «иностранного языка», полученные в школе и на первом обязательном этапе обучения в вузе;

· сформировать навыки устного и письменного делового общения;

· сформировать необходимый запас профессиональной лексики, грамматических и синтаксических структур английского языка;

· сформировать умения вести деловую беседу, участвовать в дискуссиях;

· воспринимать содержание текстов заданного уровня сложности профессионально-ориентированного характера;
· совершенствовать навыки чтения и понимания английских текстов по специальности;

· тренировать навыка понимания на слух диалогического и монологического высказывания;

· принимать активное участие в дискуссии по профессионально значимой проблеме, обосновывать свою точку зрения;
· сформировать навыки ведения деловой корреспонденции. 

· сформировать навыки ведения деловой беседы;

· развить навыки, необходимые для эффективной коммуникации в профессиональной сфере; 

· овладеть методами и приемами извлечения профессиональной информации из оригинальных источников.

3. Перечень компетенций: ОК-4, ПК-7.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем:2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

В служебной командировке и деловой поездке. Деловая переписка. Общение с коллегами. Организации визита и встречи зарубежного делового партнера. Деловой язык в рекламе. Организация собственного бизнеса. Организация быта и пользование сервисом в зарубежных странах. Деловой этикет.
7. Основная литература:

1. Английский язык - 3 / М.А. Волкова, Е.Ю. Клепко, Т.А. Кузьмина и др. - 2-е изд., испр. - Москва : Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. - 113 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429107.

	Иностранный язык в профессиональной сфере (немецкий)


	1. Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов умения использовать  язык для профессионального общения и совершенствование лингвистической и коммуникативной компетенции студентов средствами немецкого языка в рамках профессионально-деловой лексики и содействие развитию устной и письменной речи во всех видах речевой деятельности.
2. Задачи изучения дисциплины:

· систематизировать знания «иностранного языка», полученные в школе и на первом обязательном этапе обучения в вузе;

· сформировать навыки устного и письменного делового общения;

· сформировать необходимый запас профессиональной лексики, грамматических и синтаксических структур немецкого языка;

· сформировать умения вести деловую беседу, участвовать в дискуссиях;

· воспринимать содержание текстов заданного уровня сложности профессионально-ориентированного характера;
· совершенствовать навыки чтения и понимания немецких текстов по специальности;

· тренировать навыка понимания на слух диалогического и монологического высказывания;

· принимать активное участие в дискуссии по профессионально значимой проблеме, обосновывать свою точку зрения;
· сформировать навыки ведения деловой корреспонденции. 

· сформировать навыки ведения деловой беседы;

· развить навыки, необходимые для эффективной коммуникации в профессиональной сфере; 

· овладеть методами и приемами извлечения профессиональной информации из оригинальных источников.

3. Перечень компетенций: ОК-4, ПК-7.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем:2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

В служебной командировке и деловой поездке. Деловая переписка. Общение с коллегами. Организации визита и встречи зарубежного делового партнера. Деловой язык в рекламе. Организация собственного бизнеса. Организация быта и пользование сервисом в зарубежных странах. Деловой этикет.
7. Основная литература:

1.Савельева, Н.Х. Немецкий язык=Deutsch : учебно-методическое пособие / Н.Х. Савельева ; науч. ред. Л.И. Корнеева ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Уральский федеральный университет имени первого президента России Б.Н. Ельцина. - 2-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА : УрФУ, 2017. - 69 с. - ISBN 978-5-9765-3228-1. - ISBN 978-5-7996-1563-5 (Изд-во Урал. ун-та) ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482344
2. Шенкнехт, Т.В. Deutsch Nach Englisch : учебно-методическое пособие по немецкому языку как второму иностранному для первого года обучения / Т.В. Шенкнехт ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, Алтайский филиал. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - Ч. 1. - 103 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9269-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482344

	Электронная коммерция
	1. Цель изучения дисциплины:

сформировать у студентов базовые теоретические знания и основные практические навыки в области действующих и развивающихся направлений сетевой экономики.

2. Задачи изучения дисциплины:

· изучить основы электронных экономических систем в глобальных сетях;

· сформировать общее представление о содержании и особенностях использования сетевых средств и технологий в электронной экономике;

· познакомиться с  технологиями реализации электронной коммерции в сетях и их применением;

· привить навыки применения систем электронной коммерции;

· получить представление о базовых технологиях, применяемых в сетевой экономике;

· разбираться в проблемах развития электронной коммерции в Российской федерации и мировом сообществе;

· оценивать перспективы применения современных информационных технологий в  электронной коммерции;

· применять средства глобальных сетей, необходимые для решения конкретных прикладных задач электронной коммерции;

· разрабатывать мероприятия, по реализации методов технологий применяемых в электронной коммерции. 

3. Перечень компетенций: ОПК-1, ПК-8, ПК-10.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Электронная коммерция и её место в современной экономике. Коммерческий цикл в электронной коммерции. Стратегия и тактика развития компании в электронной коммерции. Сектора электронной коммерции и формы предпринимательской деятельности в них. Информационные системы, обеспечивающие работу в электронной коммерции и их размещение в инфраструктуре сети Интернет. Создание и размещение приложений ЭК в сети Internet: этапы и участники. Трансформация технологий маркетинга в электронной коммерции. Трансформация традиционных технологий расчётов в электронной коммерции. Управление поставками и логистика в электронной коммерции. Мобильный сектор в электронной коммерции. Риски деятельности в сфере электронной коммерции. Мошенничество в сети Internet. Перспективы развития электронной коммерции.
7. Основная литература:

1. Кобелев, О.А. Электронная коммерция : учебное пособие / О.А. Кобелев ; ред. С.В. Пирогова. - 4-е изд. перераб. и доп. - Москва : Дашков и Ко, 2015. - 684 с. - ISBN 978-5-394-01738-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=112231 

2. Крахоткина, Е.В. Системы электронной коммерции и технологии их проектирования : учебное пособие / Е.В. Крахоткина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный университет». - Ставрополь : СКФУ, 2016. - 129 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459069

	Особенности бизнеса в сети Интернет
	1. Цель изучения дисциплины:

сформировать у студентов базовые теоретические знания и основные практические навыки в области действующих и развивающихся направлений сетевой экономики.

2. Задачи изучения дисциплины:

· изучить основы электронных экономических систем в глобальных сетях;

· сформировать общее представление о содержании и особенностях использования сетевых средств и технологий в электронной экономике;

· познакомиться с  технологиями реализации электронной коммерции в сетях и их применением;

· привить навыки применения систем электронной коммерции;

· получить представление о базовых технологиях, применяемых в сетевой экономике;

· разбираться в проблемах развития электронной коммерции в Российской федерации и мировом сообществе;

· оценивать перспективы применения современных информационных технологий в  электронной коммерции;

· применять средства глобальных сетей, необходимые для решения конкретных прикладных задач электронной коммерции;

· разрабатывать мероприятия, по реализации методов технологий применяемых в электронной коммерции. 

3. Перечень компетенций: ОПК-1, ПК-8, ПК-10.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Электронная коммерция и её место в современной экономике. Коммерческий цикл в электронной коммерции. Стратегия и тактика развития компании в электронной коммерции. Сектора электронной коммерции и формы предпринимательской деятельности в них. Информационные системы, обеспечивающие работу в электронной коммерции и их размещение в инфраструктуре сети Интернет. Создание и размещение приложений ЭК в сети Internet: этапы и участники. Трансформация технологий маркетинга в электронной коммерции. Трансформация традиционных технологий расчётов в электронной коммерции. Управление поставками и логистика в электронной коммерции. Мобильный сектор в электронной коммерции. Риски деятельности в сфере электронной коммерции. Мошенничество в сети Internet. Перспективы развития электронной коммерции.
7. Основная литература:
1. Акулич, М.В. Интернет-маркетинг : учебник / М.В. Акулич. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 352 с. : табл. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02474-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453407 

2. Мишин, В.В. Технологии Internet-коммерции : учебное пособие / В.В. Мишин, К.В. Мартиросян ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный университет». - Ставрополь : СКФУ, 2015. - 102 с. : ил. - Библиогр.: с. 95-97. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457460

	Региональная экономика и управление


	1. Цель изучения дисциплины:

состоит в формировании теоретических знаний о сущностных основах экономики регионов и методологии их исследования, приобретении практических навыков в разработке экономических стратегических программ регионального развития производительных сил, определяющих совершенствование территориальной организации хозяйства страны и ориентированных на позитивную динамику параметров уровня и качества жизни населения.

2. Задачи изучения дисциплины:

· изучение теоретико-методологических основ регионализации российской экономики;

· анализ региональных особенностей, изучение закономерностей, принципов и факторов размещения производительных сил; 

· рассмотрение производственно-хозяйственной структуры региональной экономки, изучение подходов к анализу экономического потенциала регионального хозяйства;

· изучение положений об экономическом районировании, исследование направлений совершенствования административно-территориального деления РФ;

· проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на основе типовых методик, с учетом действующей нормативно-правовой базы;

· анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические процессы на региональном уровне;

· анализ экономики макрорегионов РФ.
3. Перечень компетенций: ПК-6, СКЭП-4.

4. Форма контроля – экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины: 

Понятие и содержание региональной экономики. Реги​он как объект анализа и управ​ления. Отраслевая и территориальная структура региональной экономики. Региональные финансы и бюджетно-налоговая система региона. Управление государственной и муниципальной собственностью. Региональная диагностика. Анализ и регулирование территориального неравенства. Инвестиции и инвестиционный процесс. Региональные инвестиционные программы. Рыночная инфраструктура региона. Эффективность  производственной деятельности региона. Региональная экономика в Омской  области.
7. Основная литература:

1. Поляк Г. Б. Региональная экономика: учебник. – М.: Юнити-Дана, 2015. – 463 с. Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=118977

2. Морозова Т. Г. Региональная экономика: учебник. – М.: Юнити-Дана, 2015. – 526 с. Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=117139

	Экономика общественного сектора
	1. Цель изучения дисциплины: 

ознакомление студентов с комплексом проблем общественного выбора и государственных финансов, составляющих основу экономической деятельности государства на основе инструментального аппарата микроэкономики.

2. Задачи изучения дисциплины: 

· комплексное освоение проблем экономической деятельности государства, которое необходимо специалисту широкого профиля с высшим экономическим образованием;

· ознакомление студента с основными методами анализа экономических явлений и процессов в сфере реальных действия государства и процессов становления рыночных отношений в России под углом зрения современной теории и практики хозяйствования;

· умение самостоятельно осваивать специальную литературу по изучаемой дисциплине.

3. Перечень компетенций: ПК-6, СКЭП-4.

4. Форма контроля: экзамен.

5. Объем: 4 зачетные единицы (144 часа).

6. Содержание дисциплины:

Понятие общественного сектора в экономике. Необходимость государственного вмешательства в экономику. Теория общественных благ. Необходимость государственного вмешательства в экономику: распределение, эффективность и благосостояние. Экономические основы общественного выбора и политического механизма в общественном секторе. Доходы государства. Расходы государства. Финансирование и производство товаров и услуг в общественном секторе. Ценообразование в государственном секторе. Оценка эффективности общественных расходов. Бюджетный федерализм. 

7. Основная литература:

1. Елисеев, А.С. Экономика : учебник / А.С. Елисеев. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 528 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454064

	Управление персоналом 


	1. Цель изучения дисциплины:

изучение организационно-экономических и социально-психологических от​ношений по поводу управления персоналом на уровне организации и ознакомление студентов с теорией и методами кадровой работы.
2. Задачи изучения дисциплины:

· изучить научные основы управления персоналом;
· рассмотреть формы, методы и правила работы с персоналом учреждений, органи​заций и фирм;
· сформировать новое мышление в отношении принципов формирования и ис​пользования персонала организации любой формы собственности и механизма управления им;
· овладеть системным подходом к управлению персоналом, освоить понятия, кате​гории и законы, регулирующие отношения по поводу управления персоналом;
· овладеть навыками анализа кадровой ситуации, процесса текучести, отбора и ат​тестации персонала, визуальных и экспертных оценок;
· овладеть методами стратегического управления персоналом в зависимости от форм собственности на средства производства;
· научиться разрабатывать обоснованные решения по вопросам управления персо​налом.
3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-9.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Персонал как объект управ​ления. Управление персоналом: цели, задачи, принципы, функ​ции, методы. Сущность, цели, функции  и принципы системы управления персоналом организации. Организационная структура системы управления персоналом. Кадровое, информационное, техническое, нормативное и правовое обеспечение системы управления персоналом. Сущность и направления кадровой политики. Сущность и цели кадрового планирования. Маркетинг персонала. Наем, отбор и прием персонала. Расстановка и адаптация персонала. Сущность и этапы деловой оценки персонала. Аттестация персонала. Сущность и цели процесса обучения персонала. Управление деловой карьерой персонала. Управление кадровым резервом. Мотивация и стимулирование персонала. Управление высвобождением персонала. Конфликты в организации. Оценка экономической и социальной эффективности  системы управления персоналом.
7. Основная литература:

1. Шапиро, С.А. Теоретические основы управления персоналом : учебное пособие / С.А. Шапиро, Е.К. Самраилова, Н.Л. Хусаинова. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 320 с.  [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272161.

2. Дейнека, А.В. Управление персоналом организации : учебник / А.В. Дейнека. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 288 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02375-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454057.

	Кадровый менеджмент
	1. Цель изучения дисциплины: 

изучение организационно-экономических и социально-психологических от​ношений по поводу управления персоналом на уровне организации и ознакомление студентов с теорией и методами кадровой работы.
2. Задачи дисциплины: 

· изучить научные основы управления персоналом;
· рассмотреть формы, методы и правила работы с персоналом учреждений, органи​заций и фирм;
· сформировать новое мышление в отношении принципов формирования и ис​пользования персонала организации любой формы собственности и механизма управления им;
· овладеть системным подходом к управлению персоналом, освоить понятия, кате​гории и законы, регулирующие отношения по поводу управления персоналом;
· овладеть навыками анализа кадровой ситуации, процесса текучести, отбора и ат​тестации персонала, визуальных и экспертных оценок;
· овладеть методами стратегического управления персоналом в зависимости от форм собственности на средства производства;
· научиться разрабатывать обоснованные решения по вопросам управления персо​налом.
3. Перечень компетенций: ОК-5, ПК-9.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Персонал как объект управ​ления. Управление персоналом: цели, задачи, принципы, функ​ции, методы. Сущность, цели, функции  и принципы системы управления персоналом организации. Организационная структура системы управления персоналом. Кадровое, информационное, техническое, нормативное и правовое обеспечение системы управления персоналом. Сущность и направления кадровой политики. Сущность и цели кадрового планирования. Маркетинг персонала. Наем, отбор и прием персонала. Расстановка и адаптация персонала. Сущность и этапы деловой оценки персонала. Аттестация персонала. Сущность и цели процесса обучения персонала. Управление деловой карьерой персонала. Управление кадровым резервом. Мотивация и стимулирование персонала. Управление высвобождением персонала. Конфликты в организации. Оценка экономической и социальной эффективности  системы управления персоналом.

7. Основная литература:

1. Алавердов, А.Р. Управление человеческими ресурсами организации : учебник / А.Р. Алавердов. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Университет «Синергия», 2017. - 681 с. : ил., табл. - (Университетская серия). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4257-0269-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455415.

	Организация коммерческой деятельности предприятия
	1. Цель изучения дисциплины:

состоит в том, чтобы  студенты получили  теоретико-методологические знания  в области коммерческой деятельности, технологии закупки, принципам,  документальному оформлению, учету и поставки товаров  в торговые предприятия, с учетом особенностей организации и управления процессами товародвижения от производителя к потребителю.
2. Задачи изучения дисциплины:

· изучить научные основы коммерческой деятельности;

· рассмотреть формы и  методы коммерческой деятельности;

· сформировать  мышление в отношении принципов организации коммерческой деятельности  и механизма управления ею;

· овладеть навыками анализа коммерческой  ситуации, научиться моделировать возможные  коммерческие риски и управлять ими;

· научиться разрабатывать обоснованные решения по вопросам организации и функционирования коммерческой организации.

3. Перечень компетенций: ПК-5,ПК-7,  СКЭП-4.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Основные понятия коммерческой деятельности. История развития коммерции в России. Объекты коммерческой деятельности. Субъекты коммерческой деятельности. Факторы, определяющие развитие коммерческой деятельности. Методы исследования, организация и моделирование коммерческой деятельности. Цена и ценообразование в деятельности предприятия. Выбор товаров и формирование ассортимента.

7. Основная литература:

1. Панкратов, Ф.Г. Коммерческая деятельность : учебник / Ф.Г. Панкратов, Н.Ф. Солдатова. - 13-е изд. - М. : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 500 с. : табл., схем., граф. - ISBN 978-5-394-01418-5; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452590.

	Организация и техника внешнеторговых операций
	1. Цель изучения дисциплины:

формирование целостного представления о внешнеэкономической деятельности, как особом виде предпринимательской деятельности, осуществляемой в разнообразных формах, оформляемой особыми документами, имеющей специфическую международную и российскую нормативную правовую базу, начиная с момента регистрации предприятия, поиска иностранного партнера и заключения с ним контракта и заканчивая исполнением договора и расчетом экономической эффективности проведенных внешнеэкономических сделок с учетом их специфики.

2. Задачи изучения дисциплины:

· развитие практических навыков в результате расчета основных показателей внешнеторгового оборота;

· ознакомление с основными направлениями государственной внешнеэкономической политики и правовыми аспектами международной торговой сделки;

· формирование умения использовать экономическую информацию в своей профессиональной деятельности.

3. Перечень компетенций: ПК-5, ПК-7, СКЭП-4.

4. Форма контроля: зачет.

5. Объем: 3 зачетные единицы (108 часов).

6. Содержание дисциплины:

Сущность, формы и факторы развития внешнеэкономической деятельности. Организация государственного и негосударственного регулирования внешнеэкономической деятельности в РФ. Роль и место Организации Объединенных Наций  (ООН) в решении вопросов международного экономического сотрудничества. Деятельность международных торгово-экономических организаций. Регулирующая роль специализированных экономических и научно-технических  международных организаций. Особенности деятельности неправительственных специализированных международных организаций. Особенности международных расчетов.

7. Основная литература:

1. Колесников, А.А. Внешнеэкономическая деятельность : учебное пособие / А.А. Колесников. - 2-е изд., испр. и доп. - Минск : РИПО, 2016. - 288 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-985-503-574-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463298

	Логика
	1. Цель изучения дисциплины: 

способность сформировать у студентов  базовые и фундаментальные теоретические знания логического, понятийно-абстрактного и научного мышления, навыки использования в практике понятийного аппарата. 

2. Задачи изучения дисциплины:

· ознакомить студентов с содержанием дисциплины «Логика»;

· развитие ясности и четкости мышления; способности предельно уточнять предмет мысли; внимательности, аккуратности, обстоятельности, убедительности в рассуждениях; умения максимально сосредоточиться на структуре своей и чужой мысли;

· овладение знаниями и умениями оперировать понятийным аппаратом науки, суждениями, умозаключениями, основами теории аргументации; системой фактов, взглядов, идей, законов, принципов познавательной и практической деятельности;

· обретение способности концептуального мышления, адекватного выражения в мыслях разнообразной содержательной информации;

· совершенствование умений и навыков корректно ставить вопросы, формулировать выводы, анализировать логическую правильность собственных рассуждений и позиции оппонента;

· повышение культуры мышления на основе ознакомления с типичными ошибками в организации мыслительного процесса, в осуществлении процедур доказательства и опровержения;

· формирование качеств цивилизованного полемиста; овладению приемами ведения деловых бесед, постановки проблем и проверки гипотез;

· выработка культуры общения, перспективных линий жизненного поведения, стратегии и тактики управленческой деятельности.

3. Перечень компетенций: ОК-4.


4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 1 зачетная единица (36 часов).

6. Содержание дисциплины:

Предмет и значение логики. Основные законы логики. Понятие. Суждение. Дедуктивная логика. Силлогизм. Логические основы теории аргументации. Индуктивные и дедуктивные умозаключения. Логика вопросов и ответов в практике. Логико-этические основы общения.

7. Основная литература:

1. Логика: краткий курс / . - Москва : Издательство «Рипол-Классик», 2016. - 129 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-409-00845-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480878.

	Поведение потребителей
	1. Цель изучения дисциплины: 

формирование у студентов системных знаний, умений и навыков в области управления поведением потребителей.

2. Задачи изучения дисциплины:

- изучение современных моделей поведения потребителей во взаимосвязи с эволюцией теоретических концепций, тенденциями и проблемами маркетинга;

- освоение базовых моделей и методов, используемых в практике маркетинга;

- формирование у студентов аналитических компетенций, позволяющих активно и творчески участвовать в разработке и практическом применении современных подходов, методов и моделей управления поведением потребителей;

- приобретение знаний и навыков, необходимых для постановки и практического решения актуальных задач управления поведением потребителей;

- развитие у студентов индивидуального потенциала, способностей к творческому, системному мышлению.

3. Перечень компетенций: ОПК-2.

4. Форма контроля – зачет.

5. Объем: 2 зачетные единицы (72 часа).

6. Содержание дисциплины:

Значение и содержание поведения потребителей. Влияние культуры на поведение потребителей. Социальные классы и поведение потребителей. Влияние групп и групповых коммуникаций. Семья и домашнее хозяйство. Влияние ситуации на поведение потребителей. Обработка информации и обучение. Знание и отношение. Ресурсы потребителей. Мотивации, личность, персональные ценности и стиль жизни. Особенности принятия решений потребителями. Осознание потребности и поиск информации. Оценка вариантов перед покупкой. Покупка. Процессы после покупки. Поведение потребителей на рынке организаций.
7. Основная литература:

1. Лукич, Р. Техника продаж крупным клиентам: 111 вопросов и ответов / Р. Лукич, Е. Колотилов. - Москва: Альпина Паблишер, 2016. - 265 с. - ISBN 978-5-9614-1965-8; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279615 


